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SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY 

SPOŁECZNEJ W SEJNACH 

ZA ROK 2020 

 

1. PODSTAWY PRAWNE : 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej jest jednostką organizacyjną  Miasta Sejny i działa na 

podstawie: Uchwały Rady Miasta i Gminy Sejny Nr III/n/90 z dnia 13 lipca 1990 roku w 

sprawie powołania Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sejnach oraz Statutu 

zatwierdzonego Uchwałą Nr LVIII/326/18 Rady Miasta Sejny z dnia 01 października 

2018 r. 

 W okresie sprawozdawczym realizował głównie zadania wynikające z: 

- ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, 

 - ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych,  

- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym,  

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,  

- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych,  

- ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów,  

- ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów,  

- ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci , 

- ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” , 

- ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny , 

- ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,  

- ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U. z 2015, poz. 1390), 

- ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych,  

- ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii , 

- ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi, 

- ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych,  

- ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości ,, 

- Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 30 maja 2018 w sprawie szczegółowych warunków 

realizacji rządowego programu „Dobry Start”  

- Uchwały Nr 140 Rady Ministrów z 15 października 2018 r. w sprawie ustanowienia 

wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu" na lata 2019-2023,  

- innych aktów prawnych określających zadania z zakresu pomocy społecznej. 
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Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu 

umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie 

są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. Pomoc 

społeczną organizują organy administracji rządowej i samorządowej, współpracując w tym 

zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami społecznymi i pozarządowymi, Kościołem 

Katolickim, innymi kościołami, związkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i 

prawnymi. Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do 

zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających 

godności człowieka. Zadaniem pomocy społecznej jest zapobieganie sytuacjom,  przez 

podejmowanie działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich 

integracji ze środowiskiem. Rodzaj, forma i rozmiar świadczenia powinny być odpowiednie do 

okoliczności uzasadniających udzielenie pomocy. Osoby i rodziny korzystające z pomocy 

społecznej są obowiązane do współdziałania w rozwiązywaniu ich trudnej sytuacji życiowej. 
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2. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA MIASTA SEJNY  

Z informacji uzyskanych z Urzędu Miasta Sejny  na dzień 31.12.2020r. w mieście Sejny 

zameldowanych na pobyt stały było 5079 osób. (2679 kobiet i 2400 mężczyzn). 

Tabela dot. struktury wiekowej  mieszkańców Miasta Sejny: 

Kobiety 

0-17 lat 

Mężczyźni 

0-17 lat 

Kobiety 

18-59 lat 

Mężczyźni 

18-64 lata 

Kobiety 

Powyżej 

60lat 

Mężczyźni 

Powyżej      

65 lat 

 

407 376 1410 1644 862 380 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych UM w Sejnach  

 

3.KADRA OŚRODKA  

Struktura zatrudnienia w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Sejnach w 2020r. 

kształtowała się w następujący sposób : 

1. Kierownik MOPS        - 1 etat 

3. Główny Księgowy       – 1 etat 

4. Referent ds. świadczeń rodzinnych i wychowawczych - 2 etaty  

5. Pomoc administracyjna      – 1 etat 

6. Opiekunka       -  1,5 etatu  

7. Specjalistyczna Opiekunka Środowiskowa  - 0,5 etatu 

8. Pracownicy socjalni      – 5 etatów 

9. Asystent Rodziny       -1 etat  
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4.UTRZYMANIE OŚRODKA 

 

W 2020 r. wydatkowano łącznie 546 942,52zł, w tym:  

 

 z dotacji:    88.848,73zł  

 z budżetu gminy:  458 093,79zł.  

 Na wynagrodzenia i pochodne (w tym odprawa emerytalna) :  459 857,21zł  

 Wynagrodzenia bezosobowe:      4 937,39zł 

 Odpis na ZFŚS:        15 450,53zł 

 Ekwiwalent BHP za używanie i pranie odzieży:    2 621,87zł 

 Szkolenia pracowników i związane z nimi delegacje służbowe:  2 671,30zł 

 Usługi pozostałe (m.in. prowizje i opłaty bankowe, opłaty pocztowe, licencje do 

programów komputerowych):        

         14 130,47zł  

 Zakup materiałów biurowych,  środków czystości, mebli, sprzętu komputerowego: 

                                                                                           43 605,20zł 

 Zużycie energii elektrycznej:                  2 620,51zł  

 Badania z zakresu medycyny pracy:      160,00zł 

 Zakup usług telekomunikacyjnych i dostęp do Internetu:   744,04zł 

 Ubezpieczenie OC i składników majątkowych Ośrodka:   144,00zł 
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5. WYDATKI : 

 Wydatki na zadania zlecone gminy wyniosły:  

     Rodzaj świadczenia :                                     Rok 2019                        Rok 2020 

Świadczenia wychowawcze 

w tym: 

 wypłata świadczeń  

 koszty obsługi 

 

3 606 321,33 

 

 3 558 732,47 

 47 588,86 

4 400 282,13 

 

 4 362 879,71 

 37 402,41 

Świadczenia rodzinne 1 179 278,76 1 152 051,31 

Fundusz alimentacyjny   232 310,02 192 129,12 

Składka na ubezpieczenie społeczne 

(emerytalno- rentowa)  

od świadczeń rodzinnych 

51 016,03 86 444,91 

Koszty obsługi świadczeń 

rodzinnych  i funduszu 

alimentacyjnego      

w tym:     

 dotacja  

 środki własne gminy 

71 824,08 

 

 

 

 42 595,93 

 29 228,15 

92 114,65 

 

 

 

 44 508,77 

 47 605,88 

Świadczenie ,, Za Życiem”  

w tym: 

 wypłata świadczeń 

 koszty obsługi 

0,-  4 123,71 

 

 4 000,00 

 123,71 

Składka zdrowotna   

od świadczeń rodzinnych 

5 588,76 13 660,02 

Karta Dużej Rodziny 393,12 79,15 

Świadczenie Dobry Start  167 730,00 164 020,00 
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w tym: 

 wypłata świadczeń 

 koszty obsługi 

 

 162 300,00 

 5 430,00 

 

 158 700,00 

 5 320,00 

Usługi opiekuńcze  dla osób z 

zaburzeniami psychicznymi 

16 215,28 13 128,99 

Wynagrodzenie za sprawowanie 

opieki prawnej 

400,00 

 

0,- 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych MOPS w Sejnach  

2. Wydatki na zadania własne gminy wyniosły:  

Rodzaj świadczenia :                      Rok 2019                                 Rok 2020 

Domy Pomocy Społecznej 338 647,60 300 973,96 

Obsługa zespołu 

interdyscyplinarnego 

2 999,80 3 076,95 

Zasiłki celowe 

(w tym: schronienie dla osób 

bezdomnych, pogrzeb osób 

dorosłych i dzieci martwo 

urodzonych) 

27 885,00 

 

22 238,00 

 

Zasiłki okresowe 293 708,58 307 166,75 

Wynagrodzenie dla kuratora 1 200,00 1 200,00 

Zasiłki stałe 133 428,57 137 488,75 

Składki zdrowotne 

od zasiłków stałych 

11 934,09 12 293,22 

Utrzymanie ośrodka 448 012,55 546 942,52 

Usługi opiekuńcze 92 312,23 96 014,08 
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Dożywianie 122 236,70 122 487,80 

Asystent Rodziny 6 465,54 23 992,76 

Rodziny zastępcze 114 897,62 82 764,23 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych MOPS w Sejnach  

 

6. PRZYCZYNY UDZIELANIA POMOCY SPOŁECZNEJ OSOBĄ I  RODZINĄ 

 

 Od dnia 1 października 2018r. kryteria uprawniające do skorzystania z pomocy MOPS 

wynoszą : 

– dla osoby samotnie gospodarującej   – 701,-zł   

– dla osoby w rodzinie    – 528,-zł   

– maksymalna kwotę zasiłku stałego – wynosi  -  645,-zł   

– kwota dochodu z 1 ha przeliczeniowego   – 308,-zł  

Pomocy społecznej udziela się osobom i rodzinom w szczególności z powodu: 

1) ubóstwa; 

2) sieroctwa; 

3) bezdomności; 

4) bezrobocia; 

5) niepełnosprawności; 

6) długotrwałej lub ciężkiej choroby; 

7) przemocy w rodzinie; 

7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi; 

8) potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności; 

9) bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 

domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych; 

10) trudności w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status 

uchodźcy, ochronę uzupełniającą lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w związku z 
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okolicznością, o której mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 

r. o cudzoziemcach; 

11) trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego; 

12) alkoholizmu lub narkomanii; 

13) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; 

14) klęski żywiołowej lub ekologicznej. 

 

7.ZASIŁEK STAŁY 

 

Zasiłek stały przysługuje pełnoletniej  osobie samotnie gospodarującej, niezdolnej do 

pracy z powodu wieku lub całkowicie niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód jest niższy od 

kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej – tj. 701zł. Zasiłek stały przysługuje 

również pełnoletniej osobie pozostającej w rodzinie,  niezdolnej do pracy z powodu wieku lub 

całkowicie niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód, jak również dochód na osobę w rodzinie są 

niższe od kryterium dochodowego na osobę w rodzinie – tj. 528zł. 

W 2020 r. z zasiłku stałego skorzystało  23 osoby, wypłacono świadczenia na kwotę 

137.488,75zł.  

 

8. ZASIŁEK OKRESOWY 

 

Zasiłek okresowy przysługuje w szczególności ze względu na długotrwałą chorobę, 

niepełnosprawność, bezrobocie, brak możliwości otrzymania lub nabycia uprawnień do 

świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego. Zasiłki okresowe finansowane były 

z dotacji celowej z budżetu Wojewody Podlaskiego .  

W 2020 r. pomoc w formie zasiłku okresowego przyznano 124 osobom, na kwotę 307 166,75zł.  

 

 

9. ZASIŁEK CELOWY 

 

Zasiłki celowe przyznawane są w celu zaspokojenia niezbędnej potrzeby bytowej, np. 

na zakup żywności, odzieży, obuwia, opału, leczenia i leków, drobnych remontów oraz zdarzeń 

losowych. Na tą formę pomocy w 2020 r. wydano kwotę 22 238,00 zł.  
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10. POMOC PAŃSTWA W ZAKRESIE DOŻYWIANIA 

 

Dożywianiem w szkołach objęto 56 uczniów zamieszkałych na terenie Miasta 

Sejny,(koszty posiłków zależności od placówki mieściły się w przedziale od 4zł do10 zł)  

Pomoc w formie zasiłków celowych przyznano 138 rodzinom. Łącznie na kwotę 

107 310 zł.  Ogólny koszt programu w 2020r wyniósł 122 488 zł w tym 96 000 zł z dotacji z 

budżetu wojewody i 26 488 zł ze środków własnych gminy.  

 

11.SKŁADKI NA UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE 

 

Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane są za osoby pobierające zasiłki stałe 

12.293,22zł oraz za osoby korzystające ze świadczeń pielęgnacyjnych, specjalnego zasiłku 

opiekuńczego i zasiłków dla opiekunów na łączną kwotę 13.660,02zł.  

 

12.USŁUGI OPIEKUŃCZE 

 

Osoby, które z powodu wieku, choroby, niepełnosprawności lub innych przyczyn 

wymagają pomocy innych osób, a są jej pozbawione, korzystają z niepieniężnej pomocy 

społecznej w formie usług opiekuńczych, świadczonych w miejscu zamieszkania beneficjenta. 

Usługi opiekuńcze  polegają na pomocy  w zaspokajaniu potrzeb dnia codziennego. W 2020 

roku usługami opiekuńczymi objęte było 26 osób, w tym 2 osobom świadczono specjalistyczne 

usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi 

W 2020 r. na realizację usług opiekuńczych wypłacono łącznie 109.143,07zł, w tym 

13.128,99zł z dotacji celowej na wynagrodzenia i pochodne dla opiekunki, sprawującej usługi 

specjalistyczne dla osób z zaburzeniami psychicznymi. Kwotę 96.014,08zł ze środków gminy 

wydatkowano na wynagrodzenia i pochodne dla opiekunek sprawujących usługi opiekuńcze.  

Dochody wykonane za 2020 r. w kwocie 16.672,86zł za świadczenie zadań własnych - 

usług opiekuńczych zostały przekazane na dochody własne gminy.  
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Dochody wykonane za 2020r. z tytułu zadań zleconych - specjalistycznych usług 

opiekuńczych  wyniosły łącznie 652,84zł, w tym 95% - 620,20zł przekazano do budżetu 

wojewody, natomiast 5% - 32,64zł przekazano na dochody gminy.  

13. DOM POMOCY SPOŁECZNEJ 

 

Osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub 

niepełnosprawności, niemogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie 

można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do 

umieszczenia w domu pomocy społecznej. 

 W DPS  w roku 2020 przebywało 12 osób. Odpłatność  za pobyt naszych mieszkańców 

w DPS wyniosła  300 973,96zł.  

 Dochody z tytułu dobrowolnej alimentacji z tytułu pobytu w DPS wyniosły w 2020 r. 

łącznie 1.600,-zł i przekazane zostały na dochody gminy. 

 

14. WYNAGRODZENIE ZA SPRAWOWANIE OPIEKI  

 

W 2020 roku zostało wypłacane wynagrodzenie za sprawowanie funkcji kuratora nad 

osobą częściowo ubezwłasnowolnioną. Zadanie to pokrywane jest w całości ze środków 

własnych gminy.  W 2020 roku wypłacono z tego tytułu 12 świadczeń dla 1osoby  na łączną           

kwotę 1.200,-zł.  

 

15. UDZIELENIE SCHRONIENIA 

 

 Udzielenie schronienia następuje przez przyznanie tymczasowego miejsca w 

noclegowni albo schronisku dla osób bezdomnych.  Schronisko dla osób bezdomnych zapewnia 

osobom bezdomnym, które podpisały kontrakt socjalny, całodobowe, tymczasowe schronienie 

oraz usługi ukierunkowane na wzmacnianie aktywności społecznej, wyjście z bezdomności i 

uzyskanie samodzielności życiowej. W 2020r.  schronienia na mocy porozumienia pomiędzy 

MOPS w Sejnach a Ośrodkiem dla osób bezdomnych i najuboższych ,,Monar-Markot” w 

Garbasie Drugim udzielono 1 osobie. 

Z tytułu zwrotu odpłatności przez osobę skierowaną w wysokości 60% za udzielone schronienie 

wykonano dochody w kwocie 2.184,-zł, które przekazano na dochody gminy. 
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16.  SPRAWIENIE POGRZEBU W TYM DZIECIOM MARTWO URODZONYM 

Zgodnie z przepisami Ustawy o pomocy społecznej gmina ma obowiązek sprawienia 

pogrzebu osobie zmarłej. Sprawienie pogrzebu jest jednym ze świadczeń niepieniężnych 

przyznawanych przez Ośrodek Pomocy Społecznej. Organ zorganizuje pogrzeb, gdy osoba 

zmarła nie posiadała rodziny lub członkowie rodziny z jakiś przyczyn odmawiają podjęcia 

działań zmierzających do pochówku.  W 2020r. sprawiono pogrzeb zmarłym przed 

narodzeniem dzieciom. (wykonawca pogrzebu odstąpił od pobierania opłaty za wykonie 

usługi). 

 

17. PRACA SOCJALNA 

 

Praca socjalna świadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania osób i rodzin w ich 

środowisku społecznym.  W pracy socjalnej wykorzystuje się metody i techniki, stosowane z 

poszanowaniem godności osoby i jej prawa do samostanowienia. Praca socjalna świadczona 

jest osobom i rodzinom bez względu na posiadany dochód.  

Praca socjalna prowadzona przez pracowników socjalnych tut. Ośrodka polega w szczególności 

na: 

 udzielaniu pomocy przy kompletowaniu dokumentów niezbędnych do otrzymania 

renty, emerytury i innych świadczeń , 

 podejmowaniu działań dot. uzyskania alimentów (poradnictwo), 

 udzielaniu poradnictwa i edukacji w kwestiach dotyczących spraw rodzinnych, 

wychowawczych, zdrowotnych, 

 pomocy w uzyskiwaniu środków finansowych i nauka racjonalnego  gospodarowania, 

 pomocy terapeutycznej - kierowaniu do Poradni Profilaktyki i Terapii Uzależnień, 

Poradni Zdrowia Psychicznego, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Domów 

Pomocy Społecznej 

 współpracy z pedagogami szkolnymi, sądem rodzinnym, kuratorami zawodowymi i 

społecznymi, policją, zakładami karnymi,  lekarzami, pielęgniarkami itp., 
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 udzielaniu poradnictwa z zakresu przeciwdziałania bezdomności 

 pomocy rodziną z problemem przemocy  

 

18. PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY w RODZINIE 

 

W grudniu 2017r. Zarządzeniem nr 131/2017 Burmistrza Miasta Sejny powołano  

Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie, w którego skład 

wchodzi 22 przedstawicieli m.in. jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, komisji 

rozwiązywania problemów alkoholowych, policji, oświaty, ochrony zdrowia, organizacji 

pozarządowych, kuratorzy sądowi, jak również prokuratorzy oraz przedstawiciele instytucji 

działających na rzecz przeciwdziałania przemocy. Szczegółowe informacje dot. działań zostały 

zawarte w Sprawozdaniu z działalności Zespołu Interdyscyplinarnego .  

 

 

19.WSPIERANIE RODZINY  

 

I. Rodzinie przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych 

gmina zapewnia wsparcie, które polega w szczególności na: 

1) analizie sytuacji rodziny i środowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie; 

2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny; 

3) rozwijaniu umiejętności opiekuńczo-wychowawczych rodziny; 

4) podniesieniu świadomości w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny; 

5) pomocy w integracji rodziny; 

6) przeciwdziałaniu marginalizacji i degradacji społecznej rodziny; 

7) dążeniu do reintegracji rodziny. 

2. Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie: 

1) Pracy z rodziną; 

2) Pomocy w opiece i wychowaniu dziecka. 

3).Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodą i aktywnym udziałem, z uwzględnieniem 

zasobów własnych oraz źródeł wsparcia zewnętrznego. 

Szczegółowe informacje dot. działań prowadzonych przez MOPS w Sejnach  dot. 

wspierania rodziny zostały przedstawione w sprawozdaniu z realizacji Gminnego Programu 
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Wspierania Rodziny na lata 2019-2021r. Miasto Sejny za pobyt dzieci z pieczy zastępczej 

zapłaciło w 2020r. kwotę 82 764,23zł. W 2020r. 13 dzieci  z Miasta Sejny przebywało w pieczy 

zastępczej .  

 

II. Asystent Rodziny  

Asystent rodziny wspiera rodziny w których występują problemy opiekuńczo-

wychowawcze  z dziećmi. Praca z rodziną prowadzona jest również w przypadku czasowego 

umieszczenia dziecka poza rodziną. 

Asystent rodziny przez pewien czas wspiera rodzinę, aby w przyszłości samodzielnie potrafiła 

pokonywać trudności życiowe, zwłaszcza dotyczące opieki i wychowania dzieci. 

Asystenci rodziny realizują zadania wynikające z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej z dnia 9 czerwca 2011 roku oraz z ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku 

o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”. 

 W 2020 r. pomocą asystenta rodziny objęte były 3 rodziny.  

 

 

20. ŚWIADCZENIA RODZINNE 

Zasiłek rodzinny: 

Wysokość zasiłku rodzinnego wynosi miesięcznie:                                                                          

1)  95,00 zł na dziecko w wieku do ukończenia 5 roku życia; 

2) 124,00 zł na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do ukończenia 18 roku życia; 

3) 135,00 zł na dziecko w wieku powyżej 18 roku życia do ukończenia 24 roku życia. 

Osoba mająca prawo do zasiłku rodzinnego może ubiegać się o następujące dodatki: 

1. Dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu urodzenia dziecka przysługuje jednorazowo w 

wysokości 1000 zł. 

2. Dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z 

urlopu wychowawczego przysługuje w wysokości 400 zł miesięcznie. 

3. Dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu samotnego wychowywania dziecka przysługuje w 

wysokości 193,00 zł miesięcznie na dziecko, nie więcej jednak niż 386,00 zł na wszystkie 

dzieci. W przypadku dziecka legitymującego się orzeczeniem o niepełnosprawności lub 
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orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności kwotę dodatku zwiększa się o 80,00 zł 

na dziecko, nie więcej jednak niż o 160,00 zł na wszystkie dzieci. 

4. Wysokość dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie 

wielodzietnej wynosi 95,00 zł miesięcznie. Dodatek przysługuje na trzecie i na następne 

dzieci uprawnione do zasiłku rodzinnego. 

5. Wysokość dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego wynosi miesięcznie: 

1) 90,00 zł na dziecko w wieku do ukończenia 5 roku życia; 

2) 110,00 zł na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do ukończenia 24 roku życia. 

 

6. Dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza 

miejscem zamieszkania przysługuje: 

1) w związku z zamieszkiwaniem w miejscowości, w której znajduje się siedziba szkoły 

ponadgimnazjalnej lub szkoły artystycznej, w której realizowany jest obowiązek szkolny i 

obowiązek nauki, a także szkoły podstawowej lub gimnazjum w przypadku dziecka lub osoby 

uczącej się, legitymującej się orzeczeniem o niepełnosprawności lub o stopniu 

niepełnosprawności - w wysokości 113,00 zł miesięcznie na dziecko albo 

2) w związku z dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowości, w której znajduje się 

siedziba szkoły, w przypadku dojazdu do szkoły ponadgimnazjalnej, a także szkoły 

artystycznej, w której realizowany jest obowiązek szkolny i obowiązek nauki w zakresie 

odpowiadającym nauce w szkole ponadgimnazjalnej - w wysokości 69,00 zł miesięcznie na 

dziecko. 

7. Dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego przysługuje raz w roku 

szkolnym w wysokości 100,00 zł na dziecko. 

 

21. ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY 

Świadczenie to przyznawane jest w celu częściowego pokrycia wydatków 

wynikających z konieczności zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w związku z 

niezdolnością do samodzielnej egzystencji. Osobami uprawnionymi do otrzymania 

świadczenia są: 
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- niepełnosprawne dziecko; 

- osoba niepełnosprawna w wieku powyżej 16 roku życia, jeżeli legitymuje się orzeczeniem o 

znacznym stopniu niepełnosprawności; 

- osoba, która ukończyła 75 lat; 

- osoba niepełnosprawna w wieku powyżej 16. roku życia legitymująca się orzeczeniem o 

umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, jeżeli niepełnosprawność powstała w wieku do 

ukończenia 21 roku życia. Zasiłek pielęgnacyjny wynosi 215,84 zł .  

 

Rodzaje i liczba świadczeń rodzinnych w 2020r : 

Lp.  Rodzaj świadczenia : Liczba świadczeń  

w 2020r : 

1. Zasiłki rodzinne  2527 

2. Dodatki do zasiłków rodzinnych, w tym z tytułu:  946 

2.1 urodzenia dziecka  

8 

2.2 opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu 

wychowawczego  

16 

2.3 samotnego wychowywania dziecka  

213 

2.4 kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego 109 

2.4.1 kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego do 5 

roku życia 

10 

2.4.2 kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego 

powyżej 5 roku życia  

99 

2.5 rozpoczęcia roku szkolnego 148 

2.6 podjęcia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania:  75 

2.6.1 na pokrycie wydatków związanych z zamieszkaniem w 

miejscowości, w której znajduje się szkoła  

12 

2.6.2 na pokrycie wydatków związanych z dojazdem do 

miejscowości, w której znajduje się szkoła  

63 

2.7 wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 377 

3. Zasiłki rodzinne z dodatkami (w.1 + w.2) 3473 
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4. Zasiłki pielęgnacyjny 1146 

 

5. Świadczenie pielęgnacyjne 

 

203 

6. Specjalny zasiłek opiekuńczy 

 

52 

7. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka 20 

8. Świadczenie rodzicielskie 

 

66 

9. 

 

Świadczenie ,,Za życiem” 1 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych MOPS w Sejnach  

 

22. ŚWIADCZENIE RODZICIELSKIE 

 

Wsparcie materialne w pierwszym okresie życia dziecka, świadczenie rodzicielskie w 

wysokości 1000,00 zł miesięcznie nie jest uzależnione od kryterium dochodowego (jest to 

kwota netto, gdyż świadczenie rodzicielskie nie podlega opodatkowaniu, ani innym 

obciążeniom) i przysługuje: 

1) matce albo ojcu dziecka, 

2) opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objęcia opieką dziecka w wieku do 

ukończenia 7. roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu 

obowiązku szkolnego – do ukończenia 10. roku życia,  

3) rodzinie zastępczej, z wyjątkiem rodziny zastępczej zawodowej, w przypadku objęcia opieką 

dziecka w wieku do ukończenia 7. roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego podjęto 

decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego – do ukończenia 10. roku życia,  

4) osobie, która przysposobiła dziecko, w przypadku objęcia opieką dziecka w w wieku do 

ukończenia 7. roku życia, a w przypadku dziecka, wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu 

obowiązku szkolnego – do ukończenia 10. roku życia. 

Jednakże świadczenie rodzicielskie przysługuje ojcu dziecka w przypadku: 

1) skrócenia okresu pobierania świadczenia rodzicielskiego na wniosek matki dziecka po 

wykorzystaniu przez nią tego świadczenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia urodzenia 

dziecka; 
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2) śmierci matki dziecka; 

3) porzucenia dziecka przez matkę. 

Świadczenie rodzicielskie przysługuje przez okres: 

1) 52 tygodni - w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobienia 

jednego dziecka lub objęcia opieką jednego dziecka, 

2) 65 tygodni  -  w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia 

dwojga dzieci lub objęcia opieką dwojga dzieci, 

3)   67 tygodni -  w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia 

trojga dzieci lub objęcia opieką trojga dzieci, 

4) 69 tygodni - w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia 

czworga dzieci lub objęcia opieką czworga dzieci, 

5) 71 tygodni - w przypadku urodzenia pięciorga i więcej dzieci przy jednym porodzie, 

przysposobienia pięciorga i więcej dzieci lub objęcia opieką pięciorga i więcej dzieci. 

Świadczenie rodzicielskie przysługuje od dnia: 

1) porodu - w przypadku gdy o świadczenie ubiega się matka lub ojciec dziecka,  

2) objęcia dziecka opieką, nie dłużej niż do ukończenia przez dziecko 7. roku życia, a w 

przypadku dziecka, wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego, nie 

dłużej niż do ukończenia przez nie 10. roku życia – w przypadku gdy o świadczenie ubiega się 

opiekun faktyczny lub rodzina zastępcza, z wyjątkiem rodziny zastępczej zawodowej, 

3) przysposobienia dziecka, nie dłużej niż do ukończenia przez dziecko 7 roku życia, a w 

przypadku dziecka, wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego, nie 

dłużej niż do ukończenia przez nie 10. roku życia – w przypadku gdy o świadczenie ubiega się 

osoba, która przysposobiła dziecko. 

 W 2020r.  wypłacono 68 świadczeń rodzicielskich. 

 

23. ŚWIADCZENIE PIELĘGNACYJNE 

 

 Świadczenie pielęgnacyjne z tytułu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy 

zarobkowej przysługuje: 

1) matce lub ojcu,  

2) opiekunowi faktycznemu dziecka 

3) osobie będącej rodziną zastępczą spokrewnioną w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011r 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 
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4) innym osobom, na których  zgonie z przepisami ustawy z dnia 25lutego 1964r – Kodeks 

rodzinny i opiekuńczy ciąży obowiązek alimentacyjny, z wyjątkiem osób o znacznym stopniu 

niepełnosprawności. 

- jeżeli nie podejmują lub rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu 

sprawowania opieki nad osobą legitymującą się orzeczeniem o znacznym stopniu 

niepełnosprawności  albo orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: 

konieczność stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie 

ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stale współudziału na co 

dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. 

Osobom, na których ciąży obowiązek alimentacyjny, innym niż spokrewnione w pierwszym 

stopniu z osobą wymagającą opieki, przysługuje świadczenia pielęgnacyjne w przypadku gdy 

spełnione są łącznie warunki: 

1.rodzice osoby wymagającej opieki nie żyją, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, są 

małoletni lub legitymują się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności: 

2.nie ma innych osób spokrewnionych w pierwszym stopniu, są małoletnie lub legitymują się 

orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności. 

3.nie ma osób w /w lub legitymują się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności. 

Świadczenie pielęgnacyjne przysługuje, jeżeli niepełnosprawność osoby wymagającej opieki 

powstała: 

1.nie później niż do ukończenia 18 roku życia lub 

2.w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyższej, jednak nie później niż do ukończenia 25 roku 

życia. 

Świadczenie pielęgnacyjne przysługiwało w wysokości 1830,00 zł. W 2020r. 

wypłacono  203 świadczenia pielęgnacyjne. 

 

24. SPECJALNY ZASIŁEK OPIEKUŃCZY  

 

 Specjalny zasiłek opiekuńczy przysługuje : 

osobom na których zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964r-Kodeks rodzinny i 

opiekuńczy ciąży obowiązek alimentacyjny, a także małżonkom, jeżeli: 

1) nie podejmują zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub 

2)  rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania stałej opieki 

nad osobą  legitymującą się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności albo 

orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczność stałej lub 
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długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną 

możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stale współudziału na co dzień 

opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. 

Specjalny zasiłek opiekuńczy przysługuje, jeżeli łączny dochód rodziny osoby 

sprawującej opiekę oraz rodziny osoby wymagającej opieki w przeliczeniu na osobę nie  

przekracza kwoty 764,00 zł. Specjalny zasiłek opiekuńczy przysługuje w wysokości 620,00 zł 

miesięcznie. W 2020r. wypłacono 55 świadczeń . 

 

 

25. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 

 

 Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują w wysokości bieżąco ustalonych 

alimentów, jednakże nie wyższej niż 500,00 zł miesięcznie. Przyznanie prawa do świadczenia 

z funduszu alimentacyjnego uzależnione jest od spełnienia kryterium dochodowego. 

Świadczenia te przysługują, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w rodzinie nie 

przekracza kwoty 900,00 zł.  

 Do świadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentów 

od rodzica na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd, 

jeżeli egzekucja okazała się bezskuteczna. Bezskuteczność egzekucji w rozumieniu ustawy 

oznacza egzekucję, w wyniku której w okresie ostatnich dwóch miesięcy nie wyegzekwowano 

pełnej należności z tytułu zaległych i bieżących zobowiązań alimentacyjnych. 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują : 

osobie uprawnionej do ukończenia przez nią 18 roku życia albo w przypadku, gdy uczy się w 

szkole lub szkole wyższej do ukończenia 25 roku życia, albo w przypadku posiadania 

orzeczenia o niepełnosprawności – bezterminowo.  

Ze świadczeń z funduszu alimentacyjnego  w 2020r. skorzystało 49 osób uprawnionych na 

łączną kwotę 192 129,12zł.  

W bazie danych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sejnach figuruje 61 

dłużników alimentacyjnych.  W 2020r. rekordowa  wysokość długu przypadająca na jednego 

dłużnika alimentacyjnego wynosi 353 186,36 zł 

Zwroty z tytułu wypłaconego funduszu alimentacyjnego (do 2008r. zaliczki alimentacyjnej) w 

łącznej kwocie 100.473,12zł: 

1. Przekazane na dochody budżetu państwa – 82.168,65zł, w tym: 

1.1. ustawowe odsetki – 55.984,23zł 
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2. przekazane na dochody własne gminy (organu właściwego wierzyciela) – 18.304,47zł 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Sejnach   podejmuje działania  wobec dłużników 

alimentacyjnych przedstawione w  tabeli: 

 
Rodzaj działania : Liczba działań: 

 Otrzymane od organu właściwego wierzyciela wnioski o podjęcie 

działań wobec dłużnika alimentacyjnego 

8 

 Przeprowadzone przez organ właściwy dłużnika wywiady 

alimentacyjne oraz odebrane oświadczenia majątkowe  

25 

 Przekazanie komornikowi sądowemu informacji mających wpływ 

na egzekucję zasądzonych świadczeń alimentacyjnych, 

pochodzących z wywiadu alimentacyjnego oraz oświadczenia 

majątkowego 

5 

Poinformowanie powiatowego urzędu pracy o potrzebie 

aktywizacji zawodowej dłużnika alimentacyjnego 

9 

Zobowiązanie dłużnika alimentacyjnego do zarejestrowania się w 

urzędzie pracy jako bezrobotny albo poszukujący pracy  

2 

 Wszczęcie postępowania dotyczącego uznania dłużnika 

alimentacyjnego za uchylającego się od zobowiązań 

alimentacyjnych 

1 

 Wydanie decyzji o uznaniu dłużnika alimentacyjnego za 

uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych 

1 

Złożenie wniosku o ściganie za przestępstwa określone w art. 209 

§ 1 Kodeksu Karnego  

24- jako organ 

właściwy wierzyciela 

 Skierowanie do starosty wniosku o zatrzymanie prawa jazdy 

dłużnika alimentacyjnego  

- 

Przekazanie informacji gospodarczej o zobowiązaniu lub 

zobowiązaniach dłużnika alimentacyjnego wynikających z tytułów, 

o których mowa w art.28 ust.1 pkt 1 i 2 ustawy, 

w przypadku powstania zaległości za okres dłuższy niż 6 miesięcy 

20 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych MOPS w Sejnach  

 

26.KARTA DUŻEJ RODZINY 

 

Karta Dużej Rodziny to system zniżek i dodatkowych uprawnień dla rodzin 3+ 

zarówno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Karta Dużej Rodziny 

przysługuje niezależnie od uzyskiwanych dochodów rodzinom z co najmniej trójką dzieci: 

1.rodzicowi oraz małżonkowi rodzica – na czas nieokreślony,                                                                          

2.dziecku w wieku do ukończenia 18 roku życia, 

3.dziecku w wieku do ukończenia 25 roku życia, w przypadku gdy dziecko uczy się w szkole 

lub szkole wyższej,  
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4.bez ograniczeń wiekowych, w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem o 

umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności, 

5.dziecku umieszczonemu w rodzinnej pieczy zastępczej – na czas umieszczenia w danej 

rodzinie zastępczej lub rodzinnym domu dziecka ,                                                                                                 

6.osobie przebywającej w dotychczasowej rodzinie zastępczej albo w rodzinnym domu 

dziecka – odpowiednio do dnia 30 września następującego po końcu roku szkolnego, w 

którym jest planowane ukończenie nauki w danej placówce, lub do końca roku 

akademickiego, w którym jest planowane ukończenie nauki w danej placówce, nie dłużej 

jednak niż do ukończenia 25 roku życia. 

W 2020 roku do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sejnach, wpłynęło : 

- 11 wniosków o przyznanie Karty Dużej Rodziny złożonych po raz pierwszy przez rodzinę 

wielodzietną, 

- 2 wnioski o przyznanie Karty Dużej Rodziny po zakończeniu okresu ważności poprzedniej 

dla nowego członka rodziny wielodzietnej. 

Łącznie przyznano 13  KDR.  

 

 

27. ŚWIADCZENIE WYCHOWAWCZE Rodzina 500+ 

 

Program Rodzina 500+ to systemowe wsparcie polskich rodzin. Świadczenie 

wychowawcze otrzymają rodzice oraz opiekunowie dzieci do 18. roku życia. Zgodnie ze 

zmianami wprowadzonymi w Programie „Rodzina 500+”, od 1 lipca 2019 roku świadczenie 

wychowawcze przysługuje na każde dziecko do ukończenia 18. roku życia, bez względu na 

dochód osiągany przez rodzinę. Wypłacono łącznie 8741 świadczeń na łączną kwotę 

4 362 879,71zł.  

 

 

28. ŚWIADCZENIE DOBRY START  

Świadczenie Dobry Start (300+) jest realizacją rządowego programu „Dobry start”. Jego 

celem jest wsparcie rodzin z dziećmi w ponoszeniu wydatków związanych z rozpoczęciem roku 

szkolnego. Wsparcie to polegać będzie na przyznaniu raz w roku świadczenia w wysokości 300 
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zł na każde dziecko w wieku szkolnym, niezależnie od wysokości dochodów uzyskiwanych 

przez rodzinę. Wypłacono łącznie 530 świadczeń na kwotę 158 700,00zł.  

 

29. PROGRAM OPERACYJNY POMOC ŻYWNOŚCIOWA 

Pomoc żywnościowa w ramach PROGRAMU OPERACYJNEGO POMOC 

ŻYWNOŚCIOWA 2014 -2020 WSPÓŁFINANSOWANEGO Z 

EUROPEJSKIEGOFUNDUSZU POMOCY NAJBARDZIEJ POTRZEBUJĄCYM.                                                                                 

Celem Programu jest udzielenie wsparcia osobom doświadczającym najgłębszych form 

ubóstwa poprzez udostępnienie pomocy żywnościowej w formie paczek lub posiłków.            

Aby otrzymać pomoc żywnościową należy zgłosić się do właściwego ze względu 

na miejsce zamieszkania ośrodka pomocy społecznej lub do organizacji partnerskiej 

wydającej żywność (w mieście Sejny jest to Punkt Caritas)  w celu zakwalifikowania do 

odbioru żywności. Wydano 109 skierowań do udzielenia pomocy 

żywnościowej zgłaszającym się osobom i rodzinom. Pomoc uzyskało 209 osób .  

 

30. KLUB SENIORA ,, Senior + „ 
 
 

W 2020r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Sejnach  prowadził ośrodek wsparcia  

pod nazwą Sejneński Klub Seniora,  w formie klubu samopomocy. Uczestnictwo w klubie jest 

nieodpłatne dla 20 seniorów zamieszkujących na terenie Miasta Sejny.  

 

31. PROJEKT SAS 

W roku 2020 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Sejnach kontynuuje  realizację   

PROJEKTU pt.:”SAS” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Podlaskiego na lata 2014 – 2020. 

Celem projektu jest zwiększenie dostępu do wysokiej jakości usług społecznych na terenie 

Miasta Sejny dla 45 osób, zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, służących 

zaspokojeniu potrzeb tych osób wynikających z niesamodzielności i/lub 

niepełnosprawnościami m.in. poprzez usługi opiekuńcze, usługi asystenckie, wsparcie w 
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ramach Klubu Seniora, a także wsparcie 10 opiekunów faktycznych w okresie od 01.05.2019 

r. do 30.04.2022 r. 

W ramach projektu w roku 2020 zorganizowano: 

Klub Seniora - dla 20 osób niesamodzielnych, 

Usługi opiekuńcze dla 15 osób starszych, 

Usługi asystenckie dla 10 osób niepełnosprawnych, 

Wsparcie 10 opiekunów faktycznych. 

Całkowita wartość Projektu wynosi 570 650,56 zł, w tym dofinansowanie na realizację 

Projektu stanowi kwota 529 055,56 zł , zaś rzeczowy wkład własny 41 595,00 zł . 

 

32. POTRZEBY POMOCY SPOŁECZNEJ 

Obsługa merytoryczna i techniczna powierzanych zadań wymaga ciągłego 

dostosowywania struktury, szkoleń i samokształcenia pracowników, a także zdobywania 

nowych umiejętności w obsłudze tych zadań. Analiza realizowanych przez Miejski Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Sejnach zadań przedstawionych w sprawozdaniu za 2020 rok określa 

najpilniejsze potrzeby w zakresie pomocy społecznej. Do najważniejszych potrzeb z zakresu 

pomocy społecznej należy zaliczyć: 

1.Doskonalenie kompetencji pracowników Ośrodka poprzez udział w szkoleniach, 

2.Aplikowanie o środki finansowe pochodzące spoza budżetu gminy. 

3. Utworzenie i obsługa archiwum  Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej .  

 

W potrzebach kadrowych Ośrodka należy podkreślić konieczność zatrudnienia : 

1.Osoby do świadczenia usług  opiekuńczych dla osób starszych. 

2.Pracownika do spraw księgowo-kadrowych w związku ze zwiększeniem zadań 

realizowanych przez MOPS, oraz koniecznością zapewniania ciągłości zatrudnienie w 

przypadku nieobecności Głównego Księgowego .  

3.Osoby sprzątającej. Od kiedy Ośrodek stał się samodzielną jednostką i zmienił swoje 

warunki lokalowe, nigdy nie była zatrudniona osoba sprzątająca. 

4.Gońca/doręczyciela korespondencji (średnia liczba korespondencji wychodzącej to ok. 360   

szt. miesięcznie). 

5. Asystenta rodziny.  
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33. PODSUMOWANIE  

Ukazane potrzeby wskazują na  konieczność rozwoju infrastruktury społecznej i 

zapewnienia profesjonalnego wsparcia dla rodzin. Są to cele długoterminowe  wymagające 

kontynuacji.  Do uzyskania efektywnych działań ważne jest wzmocnienie zasobów kadrowych  

i motywowania pracowników  poprzez wzrost płac pracowników (większość zatrudnionych w  

MOPS pracowników obecnie otrzymuje wynagrodzenie na poziomie płacy minimalnej tj. 2800 

brutto).   

Zarówno potrzeby pracowników pomocy społecznej a także oczekiwania osób 

zwracających się o pomoc ukazują konieczność znacznych nakładów środków finansowych 

na realizację zadań w obszarze pomocy społecznej. 

 

                                                                                                                                                                                

Sprawozdanie sporządziła: 

                                                                                                                                                                     

Ilona Anna Okoń 

                                                                                                                                                                                

Kierownik MOPS w Sejnach 

 


