Projekt

z dnia 16 listopada 2021 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR XXXIII/.../21
RADY MIASTA SEJNY

z dnia 23 listopada 2021 r.

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Miasta Sejny

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 1372, poz. 1834) oraz art. 8 ust. 21 art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282, z 2021 r. poz. 1834) i Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960)
uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrzowi Miasta Sejny Panu Arkadiuszowi Adamowi
Nowalskiemu w nastgpujacych wysokosciach:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie ............c........ zt,
2) dodatek funkcyjny w kwocie ..........cceeevvennenee. 7k,

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego -
......................... z1,

4) Burmistrzowi Miasta Sejny przystuguje, zgodnie z odrebnymi przepisami, dodatek za wieloletnia prace,
nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Traci moc uchwata Rady Miasta Sejny Nr XIV/111/19 zdnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie
wynagrodzenia Burmistrza Miasta Sejny.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od 1 sierpnia 2021 roku.

Przewodniczaca Rady Miasta
Sejny

Jolanta Beata Baginska
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Uzasadnienie
Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym do wylacznej
wlasciwosci rady gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia wojta (burmistrza, prezydenta). Problematyke
wynagradzania pracownikoéw zatrudnionych na podstawie wyboru kompleksowo reguluja przepisy ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

W $wietle powolanych wyzej przepisow maksymalne kwoty poszczegélnych sktadnikow wynagrodzenia
WYnosza:

Wynagrodzenie zasadnicze 10 250,00 zt
(dla gmin do 15 tys. mieszkancow /zatacznik nr 1 do
w/W rozporzadzenia)

odatek funkcyjny 3 150,00 zt
(dla gmin do 15 tys. mieszkancow /zatacznik nr 1 do
w/W rozporzadzenia)

Dodatek specjalny dla osob, o ktérych mowa
w art. 36 ust. 3 ustawy, przystuguje w kwocie 4020,00 zt.
wynoszacej 30% lacznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Dodatek za wieloletnia prace maksymalnie 6% x 10 250,00 = 615 zt.
20% wynagrodzenia zasadniczego
(art. 38 ust. 1 ustawy

o pracownikach samorzadowych i
§7 w/w rozporzadzenia )

Przy czym minimalne wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia:

Wynagrodzenie zasadnicze 8200,00 zt
(dla gmin do 15 tys. mieszkancow /zatacznik nr 1 do
w/w rozporzadzenia)

odatek funkcyjny 2520,00 zt
(dla gmin do 15 tys. mieszkancow /zalacznik nr 1 do
w/w rozporzgdzenia)

Dodatek specjalny dla os6b, o ktérych mowa 3216,00 zt.
w art. 36 ust. 3 ustawy, przystuguje w kwocie
wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Dodatek za wieloletnig prace maksymalnie 6% x 8200 = 492,00 zt
20% wynagrodzenia zasadniczego
(art. 38 ust. 1 ustawy

o pracownikach samorzgdowych i

§7 w/w rozporzadzenia )
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