ZARZADZENIE NR 1/2018
BURMISTRZA MIASTA SEINY
z dnia 02 stycznia 2018 r.
w sprawie udzielenia upowaznienia Kierownikowi
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sejnach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.
U.z2017 r., poz.1875 z p6zn. zm.), art. 110 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(tj. Dz. U. z 2017 r., poz. 1769 z p6in. zm.), art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
swiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U z 2017 r., poz. 1952 z pdzn. zm.), art. 8b ustawy z dnia 7 listopada
2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 489 z p6zn. zm.), art.
9 ust. 5 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1832),art. 10
ust. 13 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobieta w cigzy i rodzin , Za zyciem” (t.j. Dz. U z
2016 r., poz. 1860), art. 178 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 697 z pdéin. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1. Upowazniam Panig llone Anne Okon Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Sejnach do dokonywania w imieniu Burmistrza Miasta Sejny czynnosci prawnych w zakresie
zwyktego zarzadu, a w szczegdlnosci do reprezentowania i wystepowania w sprawach
dotyczacych funkcjonowania Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Sejnach
i wykonywania przez Osrodek jego ustawowych zadan:

1) przed wszystkimi wtadzami, urzedami, bankami i innymi jednostkami organizacyjnymi oraz
osobami fizycznymi,

2) przy zawieraniu uméw dokonywaniu rozliczeri finansowych i podejmowaniu innych
czynnoéci, nie przekraczajacych zakresu zwyktego zarzadu,

3) do udzielania dalszych petnomocnictw w sprawach zwykfego zarzadu.

§2. Ponadto upowazniam Panig llone Anne Okon Kierownika Miejskiego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Sejnach do:
1) prowadzenia postgpowari oraz wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych

sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezgcych do wtasciwosci gminy;

2) prowadzenia postepowari w sprawach z zakresu wspierania rodziny oraz wydawania decyzji
w tym zakresie;

3) prowadzenia postepowan w sprawach $wiadczeri rodzinnych i wydawania w tych sprawach
decyzji;

4) prowadzenia postepowan w sprawach postepowari wobec dfuznikéw alimentacyjnych, w
tym wyptacania swiadczen z funduszu alimentacyjnego;

5) prowadzenie postepowan w sprawach $wiadczen z funduszu alimentacyjnego i wydawanie

w tych sprawach decyzji;



6) prowadzenia wywiadéw alimentacyjnych oraz odbierania o$wiadczeri majagtkowych od
dtuznikéw alimentacyjnych;

7) prowadzenia postepowarn w sprawach prawa do $wiadczenn opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz do wydawania w tych sprawach decyzji
administracyjnych;

8) prowadzenia postepowari oraz wydawania decyzji administracyjnych w sprawach
przyznania lub odmowy przyznania pomocy finansowej realizowanej w ramach rzadowych
programach wspierania osob pobierajgcych swiadczenia pielegnacyjne;

9) przyznawania Karty Duzej Rodziny, wydawania decyzji oraz dokonywania wszelkich
czynnosci zwigzanych z zakresem uregulowanym ustawa o Karcie Duzej Rodziny;

10) prowadzenia postepowan i wydawania decyzji wynikajacych z ustawy z dnia 4 listopada
2016 r. o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem".

§3. Upowaznienie wygasa z chwilg cofniecia lub ustania stosunku pracy.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sporzadzita: Aneta Kimszal, 02.01.2018 .



