ZARZADZENIE NR 41/2018
BURMISTRZA MIASTA SEJNY

z dnia 28 lutego 2018 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych w Sejnach

Na podstawie art. 4! ust. 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z2015r., poz. 1893, Dz. U. z2016r., poz. 487, Dz.U.
z 2017 r., poz. 2245, poz. 2439) zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. Ustalam Regulamin Pracy Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
w Sejnach stanowigcy Zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 66/2015 Burmistrza Miasta Sejny z dnia 21 lipca
2015r.w sprawie powoltania Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Sejnach — Regulamin Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Sejnach.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Petnomocnikowi Burmistrza ds. profilaktyki
i przeciwdziatania uzaleznieniom.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Burmistﬂiasta Sejny
v —

Arkadiusz Adam Nowalski
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 41/2018

Burmistrza Miasta Sejny

z dnia 28 lutego 2018 r.
REGULAMIN PRACY

MIEJSKIEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH W SEJNACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Regulamin okresla zadania, organizacj¢ wewnetrzng oraz tryb pracy Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Sejnach.

2. Regulamin jest nadawany przez Burmistrza Miasta Sejny w drodze zarzadzenia.
3. Komisja dziata na podstawie:

1) Ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r., poz. 487 ze zm.);

2) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2017 poz. 783 ze zm.);

3) Ustawy zdnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z2015r.,
poz. 1390 ze zm.);

4) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 poz. 1875 ze zm.),
5) Ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2017 r., poz. 2237 ze zm.);

6) Miejskiego  Programu  Profilaktyki i Rozwigzywania  Probleméw  Alkoholowych
i Przeciwdziatania Narkomanii w Sejnach;

7) Niniejszego Regulaminu.

§ 2. [lekro¢ w Regulaminie mowa jest o:
1) Komisji — oznacza to Miejska Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Sejnach;
2) Przewodniczacym — oznacza to Przewodniczgcego Komisji;

3) Pelnomocniku — oznacza to Pelnomocnika Burmistrza ds. profilaktyki i przeciwdzialania
uzaleznieniom;

4) Czionkach — oznacza to wszystkie osoby powotane do sktadu Komisji;
5) Sekretarzu — oznacza to Sekretarza Komisji;

6) Programie — oznacza to Miejski Program Profilaktyki iRozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii Miasta Sejny.

Rozdzial 2.
Zadania Komisji

§ 3. 1. Komisja realizuje zadania zawarte w ustawie.
2. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) inicjowanie dzialan zwigzanych z profilaktyka i rozwiazywaniem probleméw alkoholowych oraz
integracja spoteczna 0séb uzaleznionych od alkoholu, w tym:
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a) zwickszanie dostepno$ci pomocy terapeutycznej irehabilitacyjnej dla os6b z problem
uzaleznien;

b) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy uzaleznien pomocy psychospoiecznej,

c) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, szkoleniowej oraz edukacyjnej w zakresie
rozwiazywania probleméw alkoholowych, w szczegolnosci wsréd dzieci i miodziezy.

2) rozpatrywanie zawiadomieri i wnioskéw os6b oraz instytucji w przypadkach uzasadniajacych
wszczecie postgpowania o zastosowaniu obowigzku poddania sig leczeniu odwykowemu;

3) podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowiazku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego,
w szczegblnosci poprzez:

a) przyjmowanie zgloszen w przypadku naduzywania alkoholu z jednoznacznym wystgpieniem
przestanek okre§lonych w art. 24 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi;

b) zapraszanie na rozmowg oséb, co do ktérych wplyneto zgloszenie 0 wWystgpieniu
wymienionych w art. 24 ustawy przestanek oraz innych oséb w celu weryfikacji powzigtych
informacji oraz motywowanie do kontaktu zplacéwka leczenia odwykowego i podjecia
leczenia;

¢) kierowanie na badanie przez bieglych (psychologa, lekarza psychiatrg) w celu wydania opinii
w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu i wskazania zaktadu leczniczego;

d) kierowanie wnioskéw do sadu rejonowego w celu wszczgcia postepowania W sprawie
orzeczenia przez sad obowiazku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego;

e) przygotowywanie dokumentacji w zwiazanej z postgpowaniem sadowym.

4) opiniowanie wnioskéw w sprawie wydania zezwolenia na sprzedaz lub podawanie napojow
alkoholowych, zgodnie z podjgtymi uchwatami Rady Miasta Sejny;

5) opiniowanie zasad usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedazy ipodawania napojow
alkoholowych;

6) dokonywanie kontroli przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwolen na sprzedaz lub

podawanie napojéw alkoholowych na terenie Miasta Sejny na podstawie upowaznienia
kazdorazowo wydawanego przez Burmistrza Miasta Sejny;

7) podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych wart. 13' 115
ustawy o wychowaniu Ww trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wystgpowanie
w charakterze oskarzyciela publicznego;

8) wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszef i 0séb fizycznych, stuzacej rozwigzywaniu
probleméw alkoholowych;

9) udzielanie merytorycznego wsparcia w opracowaniu oraz realizacji Programu;

10) podejmowanie dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie w ramach pracy
w Zespole Interdyscyplinarnym, zgodnie z wytycznymi zawartymi w ustawie o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.

11) podejmowanie i realizowanie czynnosci w zwiazku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia
przemocy w rodzinie - procedura "Niebieskie Karty".

§ 4. Przy podejmowaniu zadan Komisja wspdlpracuje z placowkami lecznictwa odwykowego,
organami $cigania iwymiaru sprawiedliwosci, placéwkami pomocy spotecznej, Kosciotami
i zwiazkami wyznaniowymi oraz innymi podmiotami zajmujgcymi si¢ problematyka z zakresu
przeciwdziatania uzaleznieniom.
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§ 5. Komisja zobowigzana jest do skladania rocznego sprawozdania ze swojej pracy
Burmistrzowi za posrednictwem Peinomocnika w terminie do dnia 31 stycznia za rok ubiegly.

Rozdzial 3.
Zadania Czlonkéw

§ 6. 1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczgcy i jest odpowiedzialny za catoksztalt jej dziatania.
2. Do zadan i kompetencji Przewodniczgcego nalezy:

1) reprezentowanie Komisji na zewnatrz;

2) nadzér merytoryczny nad realizacjg zadan Komisji;

3) ustalanie terminu, porzadku i miejsca posiedzen Komisji;

4) nadzor nad prawidtowym przeptywem informacji i obiegiem dokumentow;

5) ustalanie planu kontroli punktéw sprzedazy napojow alkoholowych;

6) zwolywanie posiedzen;

7) zapraszanie do udziatu w pracach Komisji 0séb niebgdacych jej cztonkami;

8) akceptacja 1ipodpisywanie wnioskéw kierowanych przez Komisje do sadu rejonowego
0 Wszczecie postepowania w sprawie leczenia odwykowego;

9) koordynowanie prac Komisji.

3. Przewodniczacy moze udzieli¢ upowaznienia sekretarzowi do pelnienia poszczegélnych zadan
przewodniczacego.

§ 7. 1. Za obstuge administracyjno — techniczng oraz finansowg Komisji odpowiada Sekretarz.
2. Do zadan sekretarza nalezy:

1) obstuga finansowo—ksiggowa dziatalnosci Komisji;

2) administracyjno—techniczne przygotowywanie posiedzen Komisji;

3) gromadzenie dokumentacji Komisji.
§ 8. 1. Komisja przy rozpatrywaniu spraw kieruje si¢ bezstronnoscig i obiektywizmem.

2. Czlonkowie Komisji zobowigzani sg do zachowania poufnodci wszelkich informacji i danych,
ktore uzyskali przy realizacji zadan Komisji. Obowigzek ten rozciaga si¢ takze na okres po ustaniu
cztonkostwa w Komisji.

3. Przed przystapieniem do prac czlonkowie Komisji podpisuja oswiadczenia o poufnosci
danych.

4. Do zadan Czlonkéw nalezy:
1) czynne uczestniczenie w pracach Komisji;
2) uczestniczenie w szkoleniach z zakresu dziatania Komisji;
3) prezentowanie stanowiska wypracowanego na posiedzeniach Komisji.

§ 9. W drodze podniesienia kwalifikacji cztonkéw Komisji, Komisja kieruje i finansuje szkolenia
z zakresu dziatalnosci Komisji.

Rozdzial 4.
Organizacja pracy Komisji

§ 10. 1. Cztonkowie Komisji sg powolywani na czas nieokreslony.

2. Cztonkow Komisji oraz Przewodniczacego i Sekretarza powotuje i odwoluje Burmistrz Miasta
Sejny w drodze zarzadzenia.
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3. Cztonkowie Komisji pelnig swoje funkcje, az do odwolania przez Burmistrza.

4. Czlonek Komisji nieobecny na posiedzeniu obowiazany jest usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢
przed Przewodniczgcym. Nieusprawiedliwienie nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach
moze byé podstawg do wystgpienia przez Przewodniczacego do Burmistrza o odwotanie czionka
Komisji.

§ 11. 1. Komisja pracuje na posiedzeniach zwolywanych w miarg¢ potrzeb.

2. W celu zapewnienia sprawnej realizacji zadan Komisji jej cztonkowie pracujg w zespotach
problemowych tworzonych wedlug kryterium przedmiotu prac oraz kompetencji poszczegolnych
cztonkow.

3. Komisja pracuje w nastepujacych zespotach problemowych:

1) zesp6t ds. procedury zmierzajgcej do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od
alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego, do ktérego
zadan naleza:

a) motywowanie do podjecia leczenia odwykowego osoby, wobec ktérej toczy sig¢ postepowanie
Komisji;

b) udzielanie wsparcia oraz informacji rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe
wskazujac mozliwosci pomocy psychologicznej, terapeutycznej oraz prawnej;

¢) podejmowanie czynnoéci zmierzajagcych do orzeczenia o zastosowanie wzglgdem osoby
zproblemem uzaleznien obowiazku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa
odwykowego;

d) podejmowanie interwencji w przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie zgodnie
z ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i procedurg Niebieskiej Karty;

¢) udziat w postgpowaniu ztozenia wnioskéw do sadu rejonowego o zastosowanie obowiazku
poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego;

f) kierowanie na badania do bieglych sagdowych w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznien;
g) udziat w pracach grup roboczych zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy;

h) udzial w postgpowaniach sgdowych w sprawie zastosowania wobec 0soby uzaleznionej
obowigzku poddania sig leczeniu;

i) obstuga administracyjno—techniczna realizowanej procedury w poszczegolnych przypadkach.

2) zespoét ds. opiniowania oraz kontrolowania punktéw sprzedazy i podawania napojoéw
alkoholowych, do ktérego zadan nalezg:

a) wspbtpraca z Urzedem Miasta Sejny w zakresie wydawania zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych na terenie miasta Sejny;

b) przeprowadzenie wizji lokalnych wzakresie opiniowania wnioskow w sprawie wydania
zezwolenia na sprzedaz lub podawanie napojow alkoholowych, zgodnie z podjetymi
uchwatami Rady Miasta Sejny;

¢) dokonywanie kontroli przestrzegania zasad i warunkéw korzystania z zezwolen na sprzedaz
lub podawanie napojéw alkoholowych na terenie Miasta Sejny na podstawie upowaznienia
kazdorazowo wydawanego przez Burmistrza Miasta Sejny oraz przekazywanie informacji
organowi zezwalajacemu o wynikach przeprowadzonej kontroli.

4. Wydawanie opinii o zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy napojow alkoholowych
z uchwatami Rady Miasta Sejny odbywa si¢ w drodze postanowiefi na posiedzeniach calego sktadu
Komisji.
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5. Cztonkowie Komisji biorg rowniez udziat w:
1) posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego;
2) posiedzeniach plenarnych i grup roboczych;
3) posiedzen komisji powotanych przez Burmistrza Miasta Sejny;

4) innych przedsiewzieciach z zakresu dziatania Komisji (np. dyzury w Punkcie Konsultacyjnym,
konkursy, festyny, konferencje, szkolenia).

6. W zaleznosci od zaistniatych potrzeb, Komisja moze pracowaé w innych, anizeli wymienione
w ust. 3, zespolach, tworzonych wedhug kryteriow wskazanych w ust. 2.

7. W posiedzeniach Komisji moga uczestniczyé zaproszone przez przewodniczacego lub
sekretarza osoby, niebedgce cztonkami Komisji, jezeli posiadana przez nie wiedza jest niezbedna do
realizacji zadan Komisji.

§ 12. 1. Posiedzenia catego skladu Komisji odbywajg si¢ z czgstotliwoscia umozliwiajaca
zalatwienie spraw z zachowaniem terminéw wynikajgcych z KPA.

2. Organizacje pracy Komisji ustala przewodniczgcy w porozumieniu z sekretarzem.

3. Przewodniczacy informuje czlonkéw Komisji o terminie posiedzenia w formie pisemnej,
telefonicznej lub mailowej z podaniem miejsca, czasu oraz celu posiedzenia.

4. Czionkowie Komisji mogg zglaszaé wniosek o umieszczenie okreslonej sprawy w porzadku
obrad.

5.Z kazdego posiedzenia Komisji Sekretarz sporzadza protokdt oraz liste obecnosci, ktéra
stanowi integralng czes$¢ protokotu.

6. Protokét z posiedzenia Komisji podpisuje Przewodniczacy.

§ 13. 1. Komisja rozpatruje sprawy ipodejmuje decyzje w formie uchwal, postanowien
i stanowiska zapisanego w protokole z posiedzenia Komisji.

2. Postanowienia Komisji podejmowane sg m.in. w sprawach:

1) wydawania opinii o zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy napojéw alkoholowych z uchwatami
Rady Miasta Sejny.

3. Decyzje calego sktadu Komisji podejmuje si¢ w trybie glosowania.

4. Dla waznosci podejmowanych decyzji i postanowien niezbgdna jest obecno$¢ co najmniej
potowy sktadu Komisji.

5. Decyzje i postanowienia zapadajg zwykla wigkszoscig gloséw. W razie rownej ilosci glosow
decyduje glos Przewodniczacego.

6. Glosowania na posiedzeniach Komisji odbywaja si¢ w sposob jawny.

§ 14. Korespondencje Komisji podpisuje Przewodniczacy, z wyjatkiem korespondencji
w sprawach zobowigzan finansowych, ktéra podpisuje Burmistrz.

§ 15. Jezeli do zatatwiania danego zakresu spraw nie majg zastosowania przepisy kodeksu
postepowania administracyjnego, a przepisy szczegOlne nie okre$laja terminu zalatwienia tych
spraw, Komisja zobowigzana jest zalatwiaé je bez zbednej zwloki w zwyktym toku niezbednych do
tego czynnosci.

§ 16. 1. Posiedzenia Zespotu ds. leczenia odwykowego odbywaja si¢ co najmniej raz w miesigcu
w skladzie co najmniej dwuosobowym z udzialem Przewodniczgcego.

2. Z kazdego posiedzenia Zespotu Sekretarz sporzadza protokot oraz list¢ obecnosci.
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3. Cztonkowie zobowiazani sg do zachowania poufnosci wszelkich informacji i danych, ktére
uzyskali w zwiazku z realizacjg zadan Zespotu.

§ 17. 1. Posiedzenia Zespotu ds. kontroli sprzedazy napojow alkoholowych odbywajg sig
w skladzie co najmniej dwuosobowym z udziatem Przewodniczgcego.

2. Podczas jednego posiedzenia Zespotu moze by¢ przeprowadzona jedna lub wiecej kontroli
punktow sprzedazy.

3. Kontrole przeprowadzane sa:
1) zgodnie z planem opracowanym przez Przewodniczacego Komisji;

2) poza planem w zwigzku z interwencja dot. przeciwdziatania popelieniu przestgpstwa lub
wykroczenia.

4, Czlonkowie Zespotu przeprowadzajacy kontrol¢ sporzadzajg protokdt z kontroli podpisany
przez przedstawiciela podmiotu kontrolowanego oraz Czlonkéw Zespotu.

5. Ponadto Sekretarz sporzadza protok6t z posiedzenia Zespolu zawierajgcy informacje
o wszystkich kontrolach dokonanych w danym dniu.

6. O wynikach kontroli informuje si¢ Komisje na jej posiedzeniu.
§ 18. 1. Zasady wynagrodzenia cztonkéw Komisji okresla Program.

2. Wyplata wynagrodzenia dla Cztonkéw nastgpuje na podstawie zestawienia sporzadzonego
przez Pelnomocnika, wraz z protokotami i listami obecnosci tj.:

1) z posiedzen catego sktadu Komisji;

2) z posiedzen zespoléw problemowych;

3) z kontroli;

4) z posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego;

5) dyzuréw w Punkcie Konsultacyjnym;

6) z posiedzen grupy roboczej;

7) z udziatu w przedsigwzieciach, o ktérych mowa w § 11 ust. 5.

Rozdzial 5.
Inne postanowienia

§ 19. 1. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

2. Do zmiany regulaminu stosuje si¢ tryb wiasciwy do jego uchwalenia.
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