MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ

W SEJNACH

SPRAWOZDANIE

Z DZIALALNOSCI MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ W SEJNACH

ZA 2019 ROK

Sejny, marzec 2020 .



SPIS TRESCI

I. RAMY PRAWNE

II. KADRA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

I1I. SWIADCZENIA REALIZOWANE PRZEZ MOPS W SEJNACH
1. Swiadczenia z pomocy spolecznej

2. Swiadczenia rodzinne i obstuga Funduszu Alimentacyjnego

1.1 Zasitek staty

1.2. Zasilek okresowy

1.3. Zasitek celowy

1.4. Specjalny zasitek celowy

1.5. Dozywianie

1.6. Ustugi opiekuncze

1.7. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi
1.8. Praca socjalna

1.9. Umieszczanie w domach pomocy spolecznej

2.1. Zadania zlecone realizowane przez MOPS — §wiadczenia rodzinne
i Fundusz Alimentacyjny

2.2. Zasikki rodzinne wraz z dodatkami

2.3.Zasikki pielegnacyjne i $wiadczenia pielggnacyjne

2.4.Fundusz Alimentacyjny

2.5. PROGRAM RODZINA 500+ - swiadczenie wychowawcze

2.6. Swiadczenia rodzicielskie

2.7. PROGRAM ,, Za Zyciem”

2.8. Wspotpraca z Biurami Informacji Gospodarczej

3. Zespo6t Interdyscyplinarny

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

10

10

11

11

11

12

13

13

13

14

14

15

16

16

16

17

17

18



IV. POZOSTALA DZIALALNOSC OSRODKA str.
1. Karta Duzej Rodziny str.
2. Rodziny zastgpcze str.

3. Pomoc zywnos$ciowa w ramach PROGRAMU OPERACYJNEGO
POMOC ZYWNOSCIOWA 2014 - -2020 wspotfinansowanego z Europejskiego

Funduszu Najbardziej Potrzebujagcym (FEAD) str.
4. PROGRAM , OPIEKA 75+” Ministerstva Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne;j
str.
5. PROGRAM ,,Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j str.
6. PROGRAM ,,Dobry Start” str.
8. Organizacja pogrzebu dzieci zmartych przed narodzeniem str.

9. PROGRAM WIELOLETNI,,SENIOR+” NA LATA 2015 —2020. Edycja 2019 str.

10. PROJEKT pt.:”SAS” wspoétfinansowany ze srodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa

19

20

20

21

22

22

23

24

24

Podlaskiego na lata 2014 — 2020 str. 24
11. Interwencje str. 25
V. WSPOLPRACA str. 25
1. Wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Sejnach str. 26
VI. WYDATKI BUDZETU MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W SEJNACH ZA 2019 R. str.26
VIIl. POTRZEBY MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ str. 26



I. RAMY PRAWNE

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostka organizacyjng i budzetowa Miasta Sejny.
Osrodek Pomocy Spolecznej dziata na podstawie: Uchwaty Rady Miasta i Gminy Sejny Nr I11/11/90
z dnia 13 lipca 1990 roku w sprawie powotania Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Sejnach
oraz Statutu zatwierdzonego Uchwalg Nr LVIII/326/18 Rady Miasta Sejny z dnia 01 pazdziernika
2018 r.

MOPS w okresie sprawozdawczym realizowal gtownie zadania wynikajace z ustawy z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (t. j. Dz. U. z 2019, poz. 1507 ze zm.), a takze  z nizej
wymienionych ustaw, w szczegdlnosci:

— ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2017, poz. 1952 ze
zm.);

- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz. U. z 2019, poz. 506 );
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( t.j. Dz. U. z 2019, poz . 869 ze zm. );
- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( t.j. z 2019, poz. 1282 ze zm. );

— ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.j. Dz. U. z 2019,
poz. 670 ze zm.);

— ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (t.j. Dz.U. z 2017 ,
poz. 2092 ze zm.);

— ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. z 2018,
poz. 2134 ze zm.);

— ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (t. j. Dz.U. z 2019,
poz. 473 ze zm.);

— ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (t. j. Dz. U. z 2019, poz. 1390 ze zm.);

— ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U.
22019, poz. 1111 ze zm.);

— ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U. z 2015, poz. 1390 )

— ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych (t. j. Dz.U.
z 2019, poz. 1373 ze zm.);

- ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii ( t.j. Dz. U. z 2019, poz. 852 ze zm.);

- ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(tj. z 2018, poz. 2137 ze zm.);

- ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych ( t.j. z 2019, poz. 300 ze
zm.);

- ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci ( t.j. Dz. U. z 2019, poz. 351 ze zm. );

- ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. kodeks rodzinny i opiekuniczy ( t.j. Dz. U. z 2017, poz. 682 ze zm. );
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— Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 w sprawie szczegdélowych warunkow
realizacji rzadowego programu ,,Dobry Start” (t. j. Dz. U. z 2018, poz. 1061),

- Uchwaly Nr 140 Rady Ministréw z 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu" na lata 2019-2023 (M.P. z 2018 r. p0z.1007 );

— innych aktow prawnych okreslajacych zadania z zakresu pomocy spolecznej jak uchwaty rady
miasta, zawartych umow i porozumien.

Podstawowym zadaniem pomocy spotecznej jest wspieranie osob i rodzin w wysitkach
zmierzajacych do zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych 0s6b i rodzin oraz umozliwienia im
bytowania w warunkach odpowiadajacych godnos$ci ludzkiej. Pomoc spoteczna powinna dazy¢ do
usamodzielniania oséb i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem. Poszerzanie zakresu wsparcia
przez praceg socjalng czyni ten proces bardziej efektywnym.

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. pomoc spoleczna polega w
szczegolnosci na:

przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawg $wiadczen,
pracy socjalnej,
prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne;j,

YV V VY

analizie i1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spotecznej,

realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb,

rozwoju nowych form pomocy spotecznej 1 samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

Y VvV

Obowiazek zapewnienia realizacji zadan pomocy spolecznej spoczywa na jednostkach
samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzgdowej w zakresie ustalonym ustawa.

Do zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym nalezy:

1. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze
szczegblnym uwzglgdnieniem programdéw pomocy spotecznej, profilaktyki 1 rozwigzywania
problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego
ryzyka,

2. tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,
3. realizacja pracy socjalnej,

4. udzielanie schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym

5. optlacanie sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe zgodnie z obowigzujacymi
przepisami

6. optacanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej sfinansowanej ze §rodkow publicznych

7. kierowanie osoby wymagajace opieki do doméw pomocy spotecznej i ponosi odptatnosci za
ich pobyt



8. organizowanie 1 $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych oraz
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania

9. sprawianie pogrzebu, w tym bezdomnym

10. kierowanie wnioskow o ustalenie niezdolno$ci do pracy i stopnia niepetnosprawnosci do
organow okreslonych odrebnymi przepisami

11. przyznawanie i wyptacanie zasitkow: zasitki state, okresowe, celowe specjalne, celowe w
zwigzku z kleska zywiolowa lub ekologiczna, w formie biletu kredytowego, udziela pomocy
rzeczowej zgodnie z ustawa.

12. realizacja dozywiania dzieci
13. realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programow ostonowych
14. zapewnienie obshugi organizacyjno - techniczng zespotu interdyscyplinarnego

15. realizacja zadan wspomagajacych rodziny przezywajace trudno$ci w wypehianiu funkcji
opiekunczo- wychowawczych,

16. wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy , upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa

Do zadan wlasnych gminy nalezy:
1. przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,

2. przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkéw,
pozyczek oraz pomocy w naturze,

3. prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia
o0 zasiggu gminnym, oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,

4. podejmowanie innych zadan =z =zakresu pomocy spolecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb gminy ,w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

5. wspotpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i 0 szkoleniach.

Do zadan zleconych realizowanych przez gmine nalezy:

1. organizowanie specjalistycznych ushug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi,

2. przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z klgska
zywiotowa lub ekologiczna,

3. prowadzenie i rozwoj infrastruktury Srodowiskowych doméw samopomocy dla osob
z zaburzeniami psychicznymi,

4. realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy, majacych na celu ochrone
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia.
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5. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielenie schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 5 a ustawy o pomocy spolecznej

6. przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielenie schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej,

7. wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Srodki na realizacje i obstuge zadan zleconych zapewnia budzet panstwa.

I1. KADRA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

Utworzenie 1 utrzymanie osrodka pomocy spotecznej , w tym zapewnienie $rodkow na
wynagrodzenia pracownikéw jest zadaniem obowigzkowym gminy wynikajacym z art. 17 ust 18
ustawy o pomocy spotecznej. W Osrodku Pomocy Spotecznej w Sejnach, w roku sprawozdawczym
zatrudnionych byto 12 os6b.

Oérodkiem kieruje jednoosobowo Kierownik. W dniach nieobecnos$ci, kierownika zast¢puje

osoba zastepujaca (starszy pracownik socjalny) na podstawie udzielonych pelnomocnictw.

Do realizacji zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej Osrodek Pomocy Spotecznej
w Sejnach zatrudnia pracownikéw socjalnych. Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej
Osrodek zatrudnia pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnos$ci gminy w stosunku
jeden pracownik socjalny na 2 tysigce mieszkancéw nie mniej jednak niz trzech pracownikéw lub
proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujacych, objetych pracg socjalng w
stosunku 1 pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50
rodzin 1 0s6b samotnie gospodarujacych. W roku 2019 zatrudnionych byto 4 pracownikéow socjalnych
$wiadczacych pomoc w formie pracy socjalnej i przeprowadzajacych wywiady s$rodowiskowe
W miejscu zamieszkania.

Tabelanr 1. Struktura zatrudnienia w Osrodku 2019 roku.

LICZBA OSOB
STANOWISKO PRACY LICZBA ETATOW ZATRUDNIONYCH

KIEROWNIK 1 1

GLOWNY KSIEGOWY 1 1

PRACOWNICY SOCJALNI : 4 4

W STARSZY PRACOWNIK 3 3
, SOCJALNY

tym: 1

PRACOWNIK SOCJALNY 1




WYPLACANIA SWIADCZEN
RODZINNYCH, SWIADCZENIA
WYCHOWAWCZEGO |

ALIMENTACYJNEGO

REFERENCI DS. 2 2
PRZYZNAWANIA |

FUNDUSZU

OPIEKUNKA SRODOWISKOWA 1 1

POMOC ADMINISTRACYJNA 1 1

OPIEKUN W OSRODKU POMOCY 1i1/2 2

SPOLECZNE]J

OGOLEM LICZBA OSOB

ZATRUDNIONYCH W OPS 110 1/2 12

Opracowanie wlasne.

Ponadto w 2019 roku w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej byli zatrudnieni :

informatyk - zatrudniony na umowe¢ zlecenie, obstugujacy systemy informatyczne
w Osrodku;

Inspektor Ochrony Danych Osobowych — zatrudniony na umowg zlecenie, prowadzacy
polityke bezpieczenstwa w MOPS;

asystent rodziny - w ramach ministerialnego Programu ,,”Asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2019”- zatrudniony na umowe zlecenie rownowazng >
etatu,

4 pracownikow w ramach realizacji Projektu pt.: ,,SAS” wspotfinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

I11. SWIADCZENIA REALIZOWANE PRZEZ MOPS W SEJNACH

Swiadczenia z pomocy spotecznej dzielg si¢ na pieniezne i niepieniezne. Najczesciej osoby

zwracajace si¢ o pomoc do MOPS ubiegajg si¢ o pomoc w formie zasitku okresowego, celowego,
specjalnego celowego, zasitku statego. Swiadczenia z pomocy spolecznej przyznaje si¢ na ztozony
wniosek do MOPS wraz z wymagang dokumentacjg. Nastgpnie jest przeprowadzany wywiad
srodowiskowy przez pracownika socjalnego, z ktorego wynika forma i zakres pomocy jaka mozna

przyzna¢ w procesie decyzyjnym.

1. Wysoko$¢ wyplaconych §wiadczenia z pomocy spolecznej

1. Zasifki state - 133792 z
2. Zasitki okresowe - 295612 71
3. Zasikki celowe 1 specjalne zasitki celowe - 98440zt

(' w tym zasitki na dozywianie )




4. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne - 11934 z1

( zasitek staty)

5. Domy Pomocy Spoteczne;j - 338 648 zt

6. Schronienie - 0,00 z1

7. Karta Duzej Rodziny - 392 zk

8. Rodziny zastgpcze -122 111,00 zt
9. Sprawienie pogrzebu - 0,00 z,

10. Srodki wykorzystanie na ustugi opiekunicze z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
- 42965 zt

11. Dozywianie ( obiady dzieciom w szkole ) - 41227 74

Kwoty podane w zaokragleniu do petnego zt.

2. Swiadczenia rodzinne i obsluga Funduszu Alimentacyjnego

Obstuga Swiadczen rodzinnych jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rzadowe;.
Oznacza to, iz cigzar finansowy w tym zakresie spoczywa na budzecie panstwa co do samych
$wiadczen. Organami wlasciwymi do zalatwiania spraw indywidualnych i1 wyptaty $wiadczen
rodzinnych sg gminy.

Kolejng formg wsparcia realizowang przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Sejnach s3 $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego. Ta pomoc finansowa §wiadczona jest zgodnie
z ustawg z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw. Do swiadczenia
z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentéw od rodzicow na podstawie
tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli egzekucja okazala sie
bezskuteczna. Bezskuteczno$¢ egzekucji w rozumieniu wyzej wymienionej ustawy oznacza egzekucje
w wyniku, ktorej w okresie dwoch ostatnich miesiecy nie wyegzekwowano petnej naleznosci z tytutu
zaleglych i biezacych zobowigzan alimentacyjnych.

1. Fundusz Alimentacyjny - 234 643,00 zi
2. Swiadczenia opiekuncze - 238 479,00 zi
3. Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne - 5589,00 zt
4. Zasitki rodzinne z dodatkami - 539 049,00 zi
5. Zasikki pielggnacyjne - 241 137,00 z1
6. Sktadka na ubezpieczenie spoteczne - 51 016,00 zt
7. Program ,, Za Zyciem” - 0,00 z1
8. Swiadczenie rodzicielskie - 161 776,00 zi

Kwoty podane w zaokragleniu do petnego zt.



1.1. Zasilek staly

Zasitek staty przystuguje :

e peloletniej osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochod jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujace;j;

e pelnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie ,niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd ,jak réwniez dochod na osobe w rodzinie sg nizsze
od kryterium dochodowego na osobe¢ w rodzinie.

Kwota zasitku statego nie moze by¢ nizsza niz 30,00 zI miesi¢cznie i wyzsza niz 645,00 zt.

W roku 2019 z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sejnach w postaci zasitku statego
skorzystato 25 osob, liczba wyptaconych §wiadczen 242 na kwote 133 792 zk. Od przyznanych
$wiadczen w postaci zasitku stalego Miejskiego Osrodek Pomocy Spolecznej w Sejnach optaca
sktadke na ubezpieczenie zdrowotne. W 2019 roku opflacilismy sktadki zdrowotne od zasitkow statych
na kwote 11 934 zl.

1.2. Zasilek okresowy

Zasilek okresowy przeznaczony jest dla osob i rodzin bez dochodéw lub o dochodach
nizszych niz ustawowe kryterium oraz zasobach nie wystarczajacych na zaspokojenie niezbgdnych
potrzeb bytowych. Zasitek okresowy przystuguje w szczego6lnosci ze wzgledu na dtugotrwata chorobe,
niepetnosprawnos¢, bezrobocie, wielodzietnos¢, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do
$wiadczen z innych systemow zabezpieczenia spolecznego. Zasilek okresowy przystuguje tak osobie
samotnie gospodarujacej jak i rodzinie jezeli ich dochody sa nizsze od kryterium dochodowego.
Kryterium dochodowe osoby samotnie gospodarujgcej w roku 2019 — 701,00 zt . Kryterium
dochodowe na osob¢ w rodzinie w roku 2019 — 528,00 zk.

W roku 2019 minimalna wysokos$¢ zasitku okresowego wyniosta:

1. w przypadku osoby samotnie gospodarujacej 50% roéznicy miedzy kryterium dochodowym osoby
samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby. Osoba samotna bez dochodu - kwota zasitku wynosita
w 2019 roku — 350,50 zt.

2. W przypadku rodziny 50 % réznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem rodziny.
Minimalna wysoko$¢ zasitku okresowego w roku 2019 — 20,00 zt natomiast maksymalna wysoko$¢
zasitku wyniosta 1 210,00 zt. W roku 2019 z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Sejnach w formie zasitkow okresowych skorzystalo 121 oséb i rodzin. Lacznie wyptacono 812
$wiadczen na kwote 295 612 z}

Zasitki byly przyznane z powodu: Liczba $wiadczen
> bezrobocia 771
» dhugotrwatej choroby 2
» niepetnosprawnosci 39
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Wysokos$¢ zasitku okresowego wyliczana jest W %, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej nie ma
wplywu na wysoko$¢ tego $wiadczenia. Okres na jaki jest przyznany zasitek okresowy uzalezniony
jest od uznania administracyjnego, a ustala go Osrodek Pomocy Spotecznej na podstawie okolicznosci
sprawy dokonanej na podstawie analizy pracownika socjalnego. Zasilek powinien by¢ przyznany na
taki okres, zeby spetniat jego cele, zeby chociaz w czgsci zaspakajal potrzeby rodziny.

1.3. Zasilek celowy

W celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej moze by¢ przyznany zasilek celowy.
Zasitek celowy moze by¢ przyznany w szczego6lnosci na pokrycie czesci lub calosci kosztéw zakupu
zywnosci, lekow i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego, drobnych
remontdw i napraw w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu. Zasitek celowy moze by¢ przyznany
rowniez osobie albo rodzinie, ktdre poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego, kleski ekologicznej
( w takiej sytuacji zasilek celowy moze by¢ przyznany niezaleznie od dochodu i nie podlegac
zwrotowi).

Z pomocy w formie zasitkow celowych skorzystato 46 rodzin i osob na kwot¢ 17 180,00 zt .
Wyptacono 92 $wiadczenia z przeznaczeniem na

Liczba oséb ubiegajacych sie Kwota
» Zakup opatu 69 11 530,00 zi
» Pokrycie czesci lub catosci zakupu lekow 15 1 180,00 zt
» Zakup odziezy 3 170,00 zt
» Zakup zywnosci 2 170,00 zt
» Pokrycie kosztow pogrzebu 1 4 000,00 zt
» Zaspokojenie innych potrzeb 2 130,00 zt

Wszystkie zasitki celowe zostaty wyptacone ze Srodkdéw wlasnych miasta.

1.4. Specjalny zasilek celowy

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach
przekraczajacych kryterium dochodowe moze by¢ przyznany specjalny zasitek celowy w wysokosci
nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny,
ktéry nie podlega zwrotowi.

W 2019 r Osrodek nie wyplacat specjalnych zasitkow celowych.

1.5. Dozywianie

Z pomocy z programu rzadowego ,Positek w szkole i w domu” w formie dozywiania
skorzystato 210 0s6b w 168 rodzinach w formie zasitkow celowych i dozywiania dzieci w szkole.
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Tabela Nr 2 Realizacja Programu "Positek w szkole i w domu”

Liczba Liczba Liczba Kwota Dotacja w | Srodki
rodzin 0sob w | Swiadczen swiadczen zi wlasne
rodzinie w zl w zk
Dzieci w wieku 1367 10 154
przedszkolnym 41 227 0,00
Uczniowie w 41 166
szkolach 6 394 31073
Pozostale
osoby 127 212 892 81 100 56 100 25 000

Opracowanie wiasne
Dzieci i uczniowie byli dozywiani w:

e Przedszkolu Miejskim w Sejnach,

e Przedszkolu Jezykowym Przedszkole Jezykowe Let's Talk w Sejnach,

e Szkole Podstawowej im. mjr. Henryka Dobrzanskiego w Sejnach

e Szkole Podstawowej w Klejwach

e Szkole Podstawowej w Po¢kunach

e Szkota Podstawowa z Litewskim Jezykiem Nauczania "Ziburys" w Sejnach
e Zespole Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Sejnach,

e Zespole Szkot Ogodlnoksztatcacych w Sejnach

e Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawczym w Suwatkach

e Liceum Ogodlnoksztatcacym w Punsku

Ogolny koszt dozywiania 122 327,00 zt. ,w tym $rodki wtasne gminy — 25 000,00 zt, dotacja
—97 327,00 zt

1.6. Uslugi opiekuncze

W MOPS w Sejnach w 2019 roku ustugi opiekuncze wykonywane byty przez opiekunki
zatrudnione w Osrodku. Ustugi opiekuncze obejmowaty pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieke higieniczna, opieke zalecong przez lekarza oraz w miar¢ mozliwo$ci zapewnienie
kontaktu z otoczeniem.

Odptatno$¢ za jedna godzing pracy opiekunki domowej wahata si¢ w okresie od 01 stycznia
do 31 marca 2019 r. w przedziale od 1,47 zt do 13,39 zt i w okresie od 01 kwietnia do 31 grudnia
2019 r. w przedziale od 2,10 zt. do 14,30 zl i byla catkowicie uzalezniona od dochodu danej osoby i
uchwaly Nr XXII/118/12 Rady Miasta Sejny z dnia 15 listopada 2012 r. w sprawie szczegdélowych
warunkow przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekunicze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Sejnach realizowat Program "Opieka 75+", ktory umozliwit
uzyskanie wsparcia finansowego przez gminy w zakresie realizacji zadania o charakterze
obowigzkowym, okreslonym w art. 17 ust. 1 pkt. 11 ustawy o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. 2019.

1507 ze zm.), tj. Swiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania.
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1.7. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sejnach oferuje pomoc w postaci specjalistycznych
ushug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi na podstawie art. 18 ust. 3 ustawy o
pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku (t.j Dz. U. z 2019 r., poz. 1507.) Do tego zadania
zatrudnia wykwalifikowanego pracownika, ktory swoim doswiadczeniem i zaangazowaniem $wiadczy
pomoc w srodowisku.

W 2019 roku tego typu pomoca objeliSmy 2 osoby z terenu Sejn, ktére posiadaja
odpowiednie zaswiadczenie lekarza psychiatry uprawniajagce do ubiegania si¢ o ta forme
pomocy. Osrodek otrzymat dotacj¢ od panstwa w wysokosci 16 215,28 zl na realizacje w/w
pomocy mieszkancom miasta. Odptatno$¢ za specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob z
zaburzeniami psychicznymi wynika z Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 22 wrzes$nia 2005 r w sprawie specjalistycznych ustug opiekuniczych ( Dz. U. z 2005 r.,
nr 189, poz. 1358 ). Pelny koszt §wiadczonych ustug od 01 stycznia do listopada 2019 r.
wynosit 21,13 zl, 1 od grudnia 23,40 zt za jedng godzine pracy opiekunki specjalistycznych
ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi. Odptatno$¢ za $wiadczone
specjalistyczne ustugi opiekuncze w calosci przekazywana jest na koniec danego miesigca na
konto Podlaskiego Urzgdu Wojewoddzkiego w Bialymstoku Wydziat Polityki Spoteczne;.

1.8. Praca socjalna

Pomocy w postaci pracy socjalnej udzielono dla 192 oséb w 118 rodzinach. Jednym z
glownych swiadczen niepieni¢znych, realizowanych przez Osrodek jest praca socjalna. Praca socjalna,
$wiadczona na rzecz osob i rodzin, ma na celu wzmocnienie ich kompetencji spotecznych oraz
poprawe funkcjonowania w §rodowisku lokalnym. Prowadzona jest w celu wzmocnienia aktywnosci i
samodzielnosci klientow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sejnach oraz spotecznosci
lokalnych. Krag odbiorcow jest bardzo szeroki, gdyz praca socjalna $wiadczona jest niezaleznie od
sytuacji dochodowej rodziny, a pomoc takg otrzymuje kazda rodzina, ktéra zglasza takie oczekiwanie.

1.9. Umieszczanie w domach pomocy spolecznej

W 2019 roku w domach pomocy spotecznej przebywato 12 0sob.

Tabela nr 3. Klasyfikacja domow pomocy spotecznej

Lp. Calkowity Miesieczne
miesieczny koszty
Nazwa domu pomocy spolecznej Io$¢ osob koszt ponoszone
utrzymania przez gmine W
mieszkanca w | zt
7
1. | Dom Pomocy Spotecznej ,Kalina” w 1 3 370,00 z1 2204,49
Suwatkach
2. Dom Pomocy Spotecznej ,Kalina” w 1 3 370,00 z1 2507,31
Suwatkach
3. | Dom Pomocy Spotecznej w Sejnach 1 3 486,00 zt 2654,52
4. | Dom Pomocy Spotecznej w Sejnach 1 3 486,00 zt 2318,67
5. | Dom Pomocy Spotecznej w Sejnach 1 3 486,00 zt 122791
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6. | Dom Pomocy Spolecznej w Sejnach 1 3 486,00 zi 2285,38

7. Dom Pomocy Spotecznej w Nowej Wsi 1 4 002,59 z1 3417,27
Etckiej

8. | Dom Pomocy Spotecznej w Nowej Wsi 1 4 002,59 z1 3072,02
Elckiej

9. | Dom Pomocy Spotecznej w Nowej Wsi 1 4 002,59 z1 3057,64
Etckiej

10. | Dom Pomocy Spotecznej w Nowej Wsi 1 4 002,59 z1 3030,16
Etckiej

11. | Dom Pomocy Spotecznej ,Jaski” w 1 3 300,00 z1 2502,91
Olecku

12. | Dom Pomocy Spotecznej Kozarze 1 3590,83 zk. 2563,08
k/Ciechanowca

Opracowanie wiasne.
Obowigzani do wnoszenia optaty za pobyt w DPS sg w kolejnosci:

e mieszkaniec domu, a w przypadku oséb maloletnich przedstawiciel ustawowy z dochodow
dziecka w wysokosci do 70% posiadanego dochodu wlasnego ,

e malzonek, zstepni przed wstepnymi
e gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do DPS.

Jezeli mieszkaniec domu ponosi pelng odplatno$¢ to ani rodzina, ani gmina nie maja
obowiazku wnoszenia optat. Gmina, z ktérej osoba zostala skierowana do DPS ponosi optate
w wysoko$ci r6éznicy migdzy Srednim kosztem utrzymania w DPS, a optatami wnoszonymi przez
osoby tzn. mieszkanca domu i rodzing.

W roku 2019 roku na Domy Pomocy Spotecznej przekazano taczng kwotg 338 648 zt na 12
umieszczonych w dps 0sob, tacznie 126 swiadczen.

2. Zadania zlecone realizowane przez gmine - $§wiadczenia rodzinne i Fundusz Alimentacyjny

Od 01.05.2004r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sejnach realizuje zadania zgodnie z
ustawg o $wiadczeniach rodzinnych.

Osrodki Pomocy Spotecznej wyptacajg nastepujace Swiadczenia:
2.1.Zasikki rodzinne wraz z dodatkami

e urodzenia dziecka

e opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego

e samotnego wychowywania dziecka

¢ wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

o ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego,

e rozpoczecia roku szkolnego,

e podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania,
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e jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka
e $wiadczenie rodzicielskie

Tabela nr 4. Realizacja $wiadczen rodzinnych

Nazwa $Swiadczenia Ilosé Ilo§é Kwota
wnioskow Swiadczen wyplaconych
Swiadczen w zl
Zasilki rodzinne 147 3037 35225,07
Swiadczenie z tytulu urodzenia 16 15 14 135,99
dziecka
Swiadczenie z tytulu opieki nad 6 39 15 484,00

dzieckiem w okresie korzystania z
urlopu wychowawczego

Swiadczenie z tytulu samotnego 15 253 47 371,45
wychowywania dziecka

Swiadczenie z tytulu ksztalcenia i 11 97 10 492,32
rehabilitacji dziecka

niepelnosprawnego

Swiadczenie z tytulu rozpoczecia 103 174 17 005,17

roku szkolnego

Swiadczenie z tytulu podjecia przez 13 85 7 009,00
dziecko nauki w szkole poza
miejscem zamieszkania

Swiadczenie z tytuhlu 26 425 40 299,04
wychowywania dziecka w rodzinie
wielodzietnej

Jednorazowa zapomoga z tytulu 35 35 35 000,00
urodzenia dziecka

Swiadczenie rodzicielskie 12 174 161 776,00

Opracowanie wlasne

W 2019 roku wydano 6 decyzji odmownych na zasitek rodzinny z dodatkami z powodu
przekroczonego kryterium dochodowego na osobg.

2.2.Zasikki pielegnacyjne i §wiadczenia pielegnacyjne
Razem wyptacono $wiadczen opiekunczych — 1 500 na kwote 470 616,00 zt.

Tabela nr 5. Realizacja $wiadczen opiekuriczych

Nazwa Swiadczenia Ilo$¢ wnioskow Ilosé Kwota
Swiadczen wyplaconych
Swiadczen
zasilek dla opiekuna 0 48 29 760,00
Swiadczenia pielegnacyjne 8 105 165 480,00
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specjalny zasilek opiekunczy 10 72 43 239,00

zasilek pielegnacyjny 26 1275 241 137,00

Opracowanie wlasne
Sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe — 178 §wiadczen na kwotg 51 016,00 zi
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne — 83 §wiadczenia na kwote 5 589,00 zt

2.3. Fundusz Alimentacyjny

Fundusz Alimentacyjny stanowi system wspierania osob znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej z powodu niemoznos$ci wyegzekwowania alimentéw od 0s6b zobowigzanych wobec nich
od alimentacji. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do
ukonczenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej do
ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci — bezterminowo. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja, jezeli
dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 800,00 zt. Swiadczenia z
funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych alimentow, jednakze nie
wyzej niz 500 zt.

W 2019 roku wydano 37 decyzji przyznajacych swiadczenia z funduszu alimentacyjnego, a na
wyplate powyzszych §wiadczen wydatkowano kwotg 234 645,00 z1 , co stanowi 386 swiadczen.

2.4. PROGRAM RODZINA 500+ - swiadczenie wychowawcze

Swiadczenie wychowawcze przystuguje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo
opiekunowi prawnemu dziecka. Przystuguje ono do dnia ukonczenia przez dziecko 18. roku zycia, w
wysokosci 500,00 zt miesigcznie na dziecko w rodzinie. W przypadku urodzenia dziecka, ukonczenia
przez dziecko 18. roku zycia lub w przypadku gdy dziecko, zgodnie z orzeczeniem sadu, jest pod
opieka naprzemienna obydwojga rodzicow rozwiedzionych, zyjacych w separacji lub zyjacych w
rozlaczeniu, kwote $wiadczenia wychowawczego przystugujaca za niepelny miesigc ustala si¢, dzielgc
kwote tego §wiadczenia przez liczbe wszystkich dni kalendarzowych w tym miesigcu, a otrzymana
kwote mnozy si¢ przez liczb¢ dni kalendarzowych, za ktore to $wiadczenie przystuguje. Kwote
$wiadczenia wychowawczego przystugujaca za niepelny miesigc zaokragla si¢ do 10 groszy w gore.

Do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sejnach wptynety 543 wnioski o przyznanie
$wiadczenia wychowawczego , z tego 297 zlozonych w formie papierowej oraz 246 ztozonych droga
elektroniczna.

Lacznie na §wiadczenia wychowawcze w roku 2019 wydatkowano kwote 3 606 321,33 zt ( wraz z
kosztami obstugi).

2.5. Swiadczenie rodzicielskie

Uchwalona przez Sejm w dniu 24 lipca 2015 r. ustawa o zmianie ustawy o §wiadczeniach
rodzinnych oraz niektorych innych ustaw wprowadza od 1 stycznia 2016 r. $wiadczenie rodzinne —
$wiadczenie rodzicielskie. Swiadczenie rodzicielskie przystuguje osobom, ktore urodzity dziecko, a
ktore nie otrzymuja zasitku macierzynskiego lub uposazenia macierzynskiego. Uprawnieni do
pobierania tego $wiadczenia sg wiec migdzy innymi bezrobotni (niezaleznie od rejestracji lub nie w
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urzedzie pracy), studenci, rolnicy, a takze wykonujacy prace na podstawie umoéw cywilnoprawnych.
Takze osoby zatrudnione lub prowadzace pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza, jesli nie beda
pobieraly zasitku macierzynskiego beda mogly ubiega¢ si¢ o $§wiadczenie rodzicielskie. Aby objac
wsparciem jak najwieksza grupg osob i zapewni¢ rodzicom jak najwigksze wsparcie materialne w
pierwszym okresie zycia dziecka, $wiadczenie rodzicielskie w wysokosci 1000 zt miesi¢cznie, nie jest
uzaleznione od kryterium dochodowego (jest to kwota netto gdyz $wiadczenie rodzicielskie nie
podlega opodatkowaniu ani innym obcigzeniom). Wsparcie finansowe w postaci $§wiadczenia
rodzicielskiego przystuguje przez rok (52 tygodnie) po urodzeniu dziecka w wysokosci 1000 zt
miesigcznie, a w przypadku urodzenia wieloraczkdéw ten okres bedzie mogt by¢ wydtuzony nawet do
71 tygodni.

Liczba wnioskow z 2019 r.11, kwota wydatkowana 161 776,00 zt. ( tacznie ze $wiadczeniami za 2018
i kosztami obstugi )

2.6. PROGRAM ., Za Zyciem”

Z tytuhu urodzenia si¢ zywego dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie
rozwoju dziecka lub w czasie porodu przystuguje jednorazowe $wiadczenie w wysokosci 4000 zt.
Podstawa do skorzystania z uprawnien jest zaswiadczenie potwierdzajace cigzkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie
rozwoju dziecka lub w czasie porodu wystawione przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego,
posiadajacego specjalizacje Il stopnia lub tytut specjalisty w dziedzinie: potoznictwa i ginekologii,
perinatologii lub neonatologii. Jednorazowe $wiadczenie przyznaje si¢ na wniosek matki lub ojca
dziecka, opiekuna prawnego albo opiekuna faktycznego dziecka bedacego $wiadczeniobiorca
$wiadczen opieki zdrowotnej lub osoba uprawniong do §wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie
przepiséw o koordynacji Jednorazowe $wiadczenie przystuguje bez wzglgdu na dochod. Jednorazowe
$wiadczenie przystuguje, jezeli kobieta pozostawata pod opieka medyczna nie pdzniej niz od 10
tygodnia cigzy do porodu. Pozostawanie pod opiecka medyczng potwierdza si¢ zas§wiadczeniem
lekarskim lub za§wiadczeniem wystawionym przez potozna. Jednorazowe $wiadczenie nie przystuguje
jesli dziecko zostato umieszczone w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie (oznacza to dom
pomocy spotecznej, milodziezowy o$rodek wychowawczy, schronisko dla nieletnich, zaktad
poprawczy, areszt §ledczy, zaklad karny, szkote wojskowa lub inng szkote, jezeli instytucje te
zapewniajg nieodptatnie pelne utrzymanie) albo w pieczy zastepczej. Jednorazowe $wiadczenie nie
przystuguje rowniez w przypadku urodzenia martwego dziecka.

» Liczba wnioskow 0
» Woydatkowana dotacja 0
> Liczba dzieci 0
» Liczba 0s6b zainteresowanych ( pobrano wnioskow) -0

2.7. Wspoélpraca z Biurami Informacji Gospodarczej

Zgodnie z art.1l ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 roku o Udostepnianiu informacji
Gospodarczych i wymianie danych gospodarczych, w 2019 roku podjgto wspolprace z nastepujacymi
Biurami Informacji Gospodarczej:

» Biuro Informacji Gospodarczej
» KBIG
> KRD
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> ERIF
> KIDT

W systemie zostato zgtoszonych 51 dtuznikow alimentacyjnych.

3. Zespol Interdyscyplinarny

Na terenie miasta funkcjonuje Zespdt Interdyscyplinarny Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie ( ZI), ktéremu obstugg administracyjno - techniczng zapewnia Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sejnach.

Zespot Interdyscyplinarny wypracowal spojne procedury postgpowania podczas interwencji
wobec ofiar i sprawcy przemocy w rodzinie, ktore realizowane byly na podstawie Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 roku w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz
formularzy ,,Niebieska Karta”.

W 2019 roku przekazano 23 Niebieskich Kart cz. A do Zespotu Interdyscyplinarnego, z tego:

» 21 przekazanych przez przedstawicieli policji,

» 1 przekazana przez przedstawicieli pomocy spotecznej,

» 1 przekazana przez Miejska Komisj¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Sejnach

w ktorych podjeto dziatania interwencyjne.
Zespot Interdyscyplinarny Miasta Sejny dziata na podstawie:

- Uchwaty NR XLVII/267/17 RADY MIASTA SEJNY z dnia 31 pazdziernika 2017 r. w
sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkow zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegotowych warunkow jego funkcjonowania

- Zarzadzenia Nr 131/2017 Burmistrza Miasta Sejny z dnia 12 grudnia 2017 r. w sprawie
powotania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na terenie Miasta
Sejny.

Obowigzek utworzenia Zespotu Interdyscyplinarnego, jako zadania wtasnego gminy, wynika z
Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz.
1390 z p6zn. Zm.).

Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego dziatajg na podstawie wyzej wymienionej uchwaty,
Zarzadzenia Burmistrza Miasta Sejny oraz porozumien zawartych miedzy Burmistrzem Miasta Sejny,
a podmiotami, ktorych przedstawiciele wchodza w sktad Zespotu. Obstuge organizacyjno-techniczng
Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Miegjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sejnach. Zespot
Interdyscyplinarny w Sejnach to grupa dwudziestu dwoch specjalistow z roznych instytucji, taczaca
swoja wiedze, umiejetnosci oraz mozliwosci wynikajace z instytucji, ktorg reprezentuja, podejmujaca
wspotprace i skoordynowane dzialania majace na celu niesienie pomocy osobom krzywdzonym oraz
przeciwdzialania zjawisku przemocy na terenie Miasta Sejny. W sktad Zespotu wchodza
przedstawiciele:

- Miejskiego Os$rodka Pomocy Spoteczne;,

- Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
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- Migjskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- Powiatowej Komendy Policji,

- Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Augustowie,
- Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,

- Shuzby Zdrowia,

- Prokuratury Rejonowej w Sejnach,

- o$wiaty.

Zesp6t Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w ustawie o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie oraz w Gminnym Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Sejny na lata 2016 -2020. Zadaniem Zespotu
Interdyscyplinarnego jest integrowanie 1 koordynowanie dziatan specjalistow w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczego6lnosci przez: 1) diagnozowanie problemu przemocy
w rodzinie; 2) podejmowanie dziatan w §rodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacych na
celu przeciwdziatanie temu zjawisku; 3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca
w rodzinie; 4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwoséciach udzielenia
pomocy w $rodowisku lokalnym; 5) inicjowanie dzialan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w
rodzinie.

W 2019 roku Zespot Interdyscyplinarny odbyt 4 spotkania.

Zespot Interdyscyplinarny dziatajacy w miescie tworzy grupy robocze w celu rozwigzywania
problemoéw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach .
W skiad grup roboczych wchodza przedstawiciele: jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
miejskiej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych, Policji, o$wiaty, ochrony zdrowia.
W sktad grup roboczych wchodza takze kuratorzy sgdowi oraz przedstawiciele innych podmiotow,
specjaliSci w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Praca w ramach grup roboczych jest
prowadzona w zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez zespét interdyscyplinarny lub wynikajacych z
problemow wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

Zadaniem grup roboczych jest opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych
przypadkach wystgpienia przemocy w rodzinie, monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi
do przemocy oraz rodzin zagrozonych wystgpieniem przemocy, dokumentowanie dziatan
podejmowanych wobec rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz efektéw tych dziatan.

W 2019 roku powotano 30 Grup Roboczych, ktére odbyty 70 posiedzen.

IV. POZOSTALA DZIALALNOSC OSRODKA

1. Karta Duzej Rodziny

Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+ zar6wno w
instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR majg mozliwos¢ tanszego
korzystania z oferty podmiotow m.in. z branzy spozywczej, paliwowej, bankowej czy rekreacyjne;j.
KDR wspiera budzety rodzin wielodzietnych oraz utatwia dostep do dobr i ustug.
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Od 1 stycznia 2018 r. Karta Duzej Rodziny jest dostepna w dwoch formach: tradycyjnej (tj.
plastikowej) i elektronicznej (tj. na urzadzeniach mobilnych).

Od 1 stycznia 2019 r. prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje wszystkim
rodzicom oraz matzonkom rodzicéw, ktdrzy majg lub mieli na utrzymaniu tacznie co najmniej troje
dzieci.

Przez rodzica rozumie si¢ takze rodzica zastepczego lub osobg prowadzaca rodzinny dom dziecka.
Prawo do Karty Duzej Rodziny przystuguje takze dzieciom:

» w wieku do 18. roku zycia,

» w wieku do 25. roku zycia — w przypadku dzieci uczacych si¢ w szkole lub szkole
wyZzszej,

» Dbez ograniczen wiekowych w przypadku dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem o
umiarkowanym lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci,
ale tylko w przypadku, gdy w chwili sktadania wniosku w rodzinie jest co najmniej
troje dzieci spetniajacych powyzsze warunki.

Nalezy pamigtac, ze prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny nie przystuguje rodzicowi,
ktorego sad pozbawit wiadzy rodzicielskiej lub ktoremu sad ograniczyt wiadzg rodzicielskg przez
umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej, chyba ze sad nie pozbawil go wladzy rodzicielskiej lub jej
nie ograniczyl przez umieszczenie dziecka w pieczy zastgpczej w stosunku do co najmniej trojga
dzieci, prawo to nie przystuguje réwniez rodzicowi zastgpczemu lub prowadzacemu rodzinny dom
dziecka, w przypadku gdy sad orzekt o odebraniu im dzieci z uwagi na niewtasciwe sprawowanie
pieczy zastgpczej

W roku 2019 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, w ramach Karty Duzej Rodziny przyjat i
zrealizowat 122 wnioski_wnioskow, w zwigzku z wydaniem Kart Duzej Rodziny - wydatkowano:
392,12 z1

2. Rodziny zastepcze

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka gmina
wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy
W pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, w wysokosci:

1) 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;

2) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;

3) 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka - w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepcze;.

20



Tabela Nr 6 . Formy i wydatki pieczy zastegpczej

Forma pieczy zastepczej Liczba Wydatki w zi
umieszczonych 10% 30% 50%
dzieci
Rodzina zastgpcza 4 2773,48 902,20 3689,69

spokrewniona

Rodzina zastepcza 3 1367,38 0,00 12 624,00
niespokrewniona

Zawodowa rodzina zastepcza 5 0,00 0,00 60 730,28
Placowka opiekunczo 2 0,00 0,00 32 810,59

wychowawcza
Razem 14 4 140,86 902,20 109 854,56

Opracowanie wlasne

W sumie wydatki poniesione w 2019 r. z tytulu przebywania dzieci w pieczy
zastepczej wyniosty 114 897,62 zt zl.

3. Pomoc zywnoSciowa w ramach PROGRAMU OPERACYJNEGO POMOC
ZYWNOSCIOWA 2014 - -2020 WSPOLFINANSOWANEGO Z EUROPEJSKIEGO
FUNDUSZU POMOCY NAJBARDZIEJ POTRZEBUJACYM ( FEAD).

Celem Programu jest udzielenie wsparcia osobom do$wiadczajacym najglebszych form
ubostwa poprzez udostepnienie pomocy zywnosciowej w formie paczek lub positkow.

Pomoc moga otrzymywac osoby/rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej
i uzyskujace dochod nieprzekraczajacy:

» 1402 zt w przypadku osoby samotnie gospodarujacej, czyli dochdd nieprzekraczajacy 200%
kryterium dochodowego uprawniajacego do korzystania z pomocy spotecznej (tj. 701 zt).
» 1 056 ztw przypadku osoby w rodzinie, czyli dochdd nieprzekraczajacy 200% kryterium
dochodowego uprawniajacego do korzystania z pomocy spotecznej (tj. 528 z1).
Aby otrzyma¢ pomoc zywnosciowa nalezy zglosic si¢ do wlhasciwego ze wzgledu
na miejsce zamieszkania osrodka pomocy spotecznej (OPS) lub do organizacji partnerskiej wydajacej
zywno$¢ w celu zakwalifikowania do odbioru zywnosci.
Osoby potrzebujgce otrzymujg artykuly: warzywne i owocowe, skrobiowe, mleczne, migsne, a takze
cukier i olej.

W  okresie sprawozdawczym ~ MOPS wydat 107 skierowan do udzielenia pomocy
zywnosciowej zglaszajacym si¢ osobom i rodzinom. Z pomocy skorzystato 170 osob.

4. PROGRAM ..OPIEKA 75+” Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

Program Opicka 75+ adresowany byl do podopiecznych powyzej 75 roku zycia.
Strategicznym celem tego programu byla poprawa dostepnosci do uslug opiekunczych, w tym

specjalistycznych ustug opiekunczych, dla osob w wieku 75 lat i wigcej. Gminy, przystepujace do
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realizacji programu uzyskaly finansowe wsparcie w realizacji ustlug opiekunczych, do 50%
przewidywanych kosztow realizacji zadania. W ramach programu Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sejnach pozyskat kwotg 2 960,34 zi, ktora wykorzystano na wynagrodzenia i pochodne
od wynagrodzen opiekunek $wiadczacych ustugi dla podopiecznych powyzej 75 roku zycia

zakwalifikowanych do Programu Opieka 75+.

Tabela nr 7. Realizacja programu "Opieka 75+".

Rzeczywista liczba Rzeczywista liczba Srodki finansowe | Srodki finansowe z
osob, ktorym wydano | o0s6b, ktérym decyzja z budzetu budzetu panstwa
decyzje na  ushugi przyznano panstwa wykorzystane na
opiekuncze dzieki | specjalistyczne ustugi przyznane na realizacje celow
$rodkom finansowym z opiekuncze. realizacje programu "Opieka
programu "Opieka programu 75+
75+" »Opieka 75+”
Rzeczywista liczba
0s6b.

3 0 8 638,32 2 960,34

Opracowanie wlasne.

5. PROGRAM ..Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2019”
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na podstawie art. 247 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2019r. poz. 1111, z pézn. zm.),
przy uwzglednieniu zasad okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 869) ogtosit w 2019 r. ,,Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej
pieczy zastgpczej na rok 2019", zwanego dalej ,,Programem". Program dotyczyt dofinansowania
kosztow wynagrodzenia asystentow rodziny koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej i byt

kierowany do jednostek samorzadu terytorialnego szczebla gminnego i powiatowego.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sejnach od chwili wejscia w zycie przepiséw w 2011
r. nie zatrudnial asystentow rodziny. Obecny program pozwolit, aby z dniem 10 wrzesnia 2019 r. w
Osrodku zostal zatrudniony asystent rodziny. Os$rodek nie  posiadat w minionych latach

zaplanowanych $rodkoéw finansowych na zatrudnienie asystenta rodziny

Asystent rodziny jest profesja w systemie wspierania rodziny, wprowadzong ustawg o
wspieraniu rodziny, ktérej cechami charakterystycznymi sg kompleksowe dziatania podejmowane
wobec rodziny i polegajgce przede wszystkim na towarzyszeniu rodzinie, z zachowaniem
profesjonalnych relacji, w pokonywaniu trudnoéci, poprawie funkcjonowania 1 zmianie
niekorzystnych dla rodziny sytuacji kryzysowych. Asystent rodziny zatrudniony dzigki Programowi w

Osrodku Pomocy Spotecznej w Sejnach realizowat zadania:
» pomoc w poprawie sytuacji bytowej oraz w uzyskaniu samodzielnos$ci materialne;j:
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udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych;

wspieranie aktywno$ci spolecznej rodzin; - udzielanie pomocy w poszukiwaniu,
podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych ;
udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;
prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina; opracowanie i realizacja planu
pracy z rodzing;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku;
monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina;

wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wihasciwymi
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi
si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodzin;

wspolpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktorych mowa w
ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie lub innymi
podmiotami, ktorych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna;
podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin.

Dzigki przystapieniu do Programu Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej we wrzesniu 2019 r.
zatrudnil asystenta rodziny na umowg zlecenie w niepelnym wymiarze czasu pracy rownowaznym %2

etatu. Asystent rodziny §wiadczyl pracg na rzecz rodzin potrzebujgcych do 31 grudnia 2019 r.

Tabela nr 8 . Realizacja ,, Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”.

Rzeczywista Koszty Wysoko$¢ Srodki SrodKi finansowe z
liczba rodzin programu srodki finansowe z budzetu gminy
objetych w zi finansowych z | budzetu panstwa wykorzystane na
programem budzetu przyznane na realizacje celow
panstwa, o realizacje programu
ktore ubiegal programu
sie Os$rodek
3 6464,00 1600,00 1464,00 5000,00

Opracowanie wlasne.

6. PROGRAM ..Dobry Start”

Swiadczenie ,,Dobry Start” to 300 zt wsparcia wyplacanego raz w roku wszystkim uczniom

rozpoczynajacym rok szkolny. Rodziny otrzymaly $wiadczenie bez wzglgdu na dochod. Program
obejmuje dzieci wychowujace si¢ zarowno w rodzinach, jak i te przebywajace w pieczy zastepcze;j.

Swiadczenie dobry start przystuguje raz w roku na dziecko uczace si¢ w szkole, az do

ukonczenia przez nie 20 roku zycia. Dzieci niepelnosprawne uczace si¢ w szkole otrzymaja
$wiadczenie do ukonczenia przez nie 24 roku zycia.

Na realizacje programu wraz kosztami jego obstugi przeznaczono 167 730,00 z1.,
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7. Organizacja pogrzebu dzieci zmarlych przed narodzeniem

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej organizuje zbiorowe pochoéwki dzieci zmartych
przed narodzeniem. Pierwszy pogrzeb dzieci zmartych przed narodzeniem odbyt si¢ w 2018 .
Miasto na wlasny koszt dokonuje pochéwku dzieci zmartych na skutek poronien lub innych
tragicznych okoliczno$ci i pozostawionych w szpitalu. W 2019 r. zorganizowano
1 pochowek.

8._ PROGRAM WIELOLETNI ..SENIOR+” NA LATA 2015 — 2020. EDYCJA 2019

Od roku 2015 Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej realizuje Program Wieloletni
»Senior +7 na lata 2015-2020 skierowany do jednostek samorzadu terytorialnego .

Celem strategicznym Programu jest zwigkszenie aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym
senior6w poprzez rozbudowe infrastruktury osrodkow wsparcia w $rodowisku lokalnym oraz
zwigkszenie miejsc w placowkach ,,Senior +” przy dofinansowaniu dziatan jednostek samorzadu w
rozwoju na ich terenie sieci Dziennych Domoéw ,,Senior +” i Klubéw ,,Senior +”. Program polega na
wsparciu tworzenia placéwek typu ,,Senior +”, w tym Dziennych Doméw ,,Senior +” i Klubow
»Senior +” przez jednostki samorzadu, ktorych strategie rozwoju pomocy spotecznej uwzgledniajg
rozwoj infrastruktury dla osob starszych lub w ktorych brak jest innej infrastruktury pomocy
spolecznej tego typu.

W ramach Programu Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sejnach, w trybie otwartego
konkursu ofert ubiegal si¢ o uzyskanie $rodkow finansowych przeznaczonych na jednorazowe
wsparcie finansowe na utworzenie lub wyposazenie placowki. Catkowity koszt zadania stanowigcy
sume kwot dotacji, srodkow finansowych wilasnych srodkow finansowych z innych zrédet 109 757,80
zt. w tym $rodki wiasne 23 500 zl i dotacja budzetu panstwa 86 257,80 zl Dzi¢ki temu we wrze$niu
2019 r. Uchwata Nr X1/95/19 RADY MIASTA SEJNY z dnia 26 wrze$nia 2019 r. w sprawie
utworzenia os$rodka wsparcia pod nazwa Sejnenski Klub Seniora utworzony zostat osrodek wsparcia
pod nazwa Sejnenski Klub Seniora, bedacy jednostkg organizacyjng pomocy spotecznej, w formie
klubu samopomocy. Klub Seniora zostal potaczony z Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w
Sejnach i rozpoczat swoja dziatalnos¢ w strukturze MOPS. Uczestnictwo w klubie jest nieodptatne.

9. PROJEKT pt.:”’SAS” wspolfinansowany ze Srodkéw Europejskiego

Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa

Podlaskiego na lata 2014 — 2020

Celem projektu jest zwigkszenie dostepu do wysokiej jakosci ustug spotecznych na terenie
Miasta Sejny dla 45 osob, zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym, stuzacych
zaspokojeniu potrzeb tych osdb wynikajacych z niesamodzielno$ci i/lub niepetnosprawno$ciami m.in.
poprzez ustugi opiekuncze, ustugi asystenckie, wsparcie w ramach Klubu Seniora, a takze wsparcie 10
opiekunéw faktycznych w okresie od 01.05.2019 r. do 30.04.2022 1.

W ramach projektu w roku 2019 zorganizowano:
- Klub Seniora — dla 20 os6b niesamodzielnych
- Ustugi opiekuncze dla 15 o0sob starszych
- Usthugi asystenckie dla 10 0s6b niepetnosprawnych
- 1 zaplanowano wsparcie 10 opiekunéw faktycznych.
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Ustugi $wiadczone sa nieodptatnie a ich realizacja w projekcie odbywa si¢ w godzinach
popotudniowych, w weekendy.

Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest:

» posiadanie statusu osoby niesamodzielnej, zagrozonej wykluczeniem spotecznym i/lub
ubdstwem,;
» zamieszkiwanie na terenie miasta Sejny;

» przynalezno$¢ do ktorej$ z ponizszych grup:

1) 0s6b lub rodzin korzystajacych z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020;
2) os6b lub rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem doswiadczajacych wielokrotnego
wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek , o
ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wykluczenia
spolecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020
Osoba ubiegajaca si¢ o zakwalifikowanie do projektu bedzie zobowigzana:
1. wypemi¢ i podpisa¢ formularz zgtoszeniowy i arkusz diagnostyczny
2. przedlozy¢ orzeczenie o niepelnosprawnosci badz stopniu niepetnosprawnosci lub o$§wiadczenie/
za$wiadczenie o byciu osobg niesamodzielna.

Caltkowita warto$¢ Projektu wynosi 570 650,56 zl, w tym dofinansowanie na realizacje
Projektu stanowi kwota 529 055,56 zt , zas wklad wlasny 41 595,00 zt .

10._Interwencje

W roku 2019 pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sejnach uczestniczyli w
kilkunastu interwencjach z udziatem Policji w Sejnach, kuratora sadowego. Skierowano 2 wnioski do
Sadu Rejonowego VII Zamiejscowy Wydziat Rodzinny i Nieletnich z siedziba w Sejnach o wglad w
sytuacje nieletnich dzieci.

V. WSPOLPRACA

Oprocz wymienionych zadan Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej wspotpracuje z osciennymi
osrodkami pomocy spotecznej, Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie, ze szkotami na terenie
miasta, pedagogami szkolnymi, pielegniarkami $rodowiskowymi, Powiatowym Zespotem ds.
Orzekania o Stopniu Niepelnosprawno$ci, Warsztatami Terapii Zajeciowej w Sejnach, Policja, sadem,
lekarzami rodzinnymi, ZUS, KRUS, Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Sejnach, Szpitalem Psychiatrycznym w Suwatkach i
Szpitalem Psychiatrycznym w Choroszczy . Przeprowadza wywiady rodzinne $rodowiskowe na
potrzeby organéw wskazanych w ustawie o pomocy spolecznej.

1. Wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Sejnach

W ramach wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Sejnach, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sejnach korzysta sieci oprogramowania SEPI umozliwiajacej adekwatna pomoc
mieszkancom miasta; osoby zainteresowane wydaniem zaswiadczenia o zarejestrowaniu si¢ w bazie
Powiatowego Urzedu Pracy w Sejnach, o otrzymywanych $wiadczeniach z urzedu, optacanych
sktadkach nie muszg czeka¢ w dlugich kolejkach w urzedzie pracy, mogg otrzymac takie
zaswiadczenie w MOPS. W ramach porozumienia pomiedzy O$rodkiem a Powiatowym Urzedem
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Pracy w Sejnach caty koszt zwigzany z oprogramowaniem oraz aktualizacjg podpisu elektronicznego
ponosi Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach.

VI. WYDATKI BUDZETU MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W SEIJNACH ZA 2019 R.

Wydatki MOPS w 2019 r wyniosty 7 102 526,32 zt . Kwota ta zawiera wydatki na pomoc
spoteczng, zakup ustug przez jednostki samorzadu terytorialnego od innych jednostek - pobyt w
Domach Pomocy Spotecznej , zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace niektdre Swiadczenia z pomocy spotecznej,
zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, utrzymanie Osrodka
(wynagrodzenia osobowe pracownikéw i pochodne od wynagrodzenia, dodatkowe wynagrodzenie
roczne, zakup materiatdéw i wyposazenia, oplaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych, energia,
odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych, szkolenia pracownikéw itp.), ustugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze, pomoc w zakresie dozywiania, $wiadczenie wychowawcze,
$wiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego, Karta Duzej Rodziny, rodziny zastepcze.

VII. POTRZEBY MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

Na przestrzeni lat jednoznacznie mozna stwierdzi¢, iz nie byto roku, w ktérym Osrodek nie
zostatby obdarzony nowymi zadaniami. W minionym roku pracownicy Os$rodka przeszli test
gotowosci wywigzania si¢ z nowego programu ,,Dobry start”, programu ,,Opieka 75+”, programu
»Senior+”, programu ”Asystent rodziny i koordynator pieczy zastgpczej” projektu ,,SAS”, uporali si¢
ze stale zwigkszajaca si¢ liczbg wnioskéw o udzielenie pomocy. Zmierzyli si¢ takze, z programem
rzagdowym ,,Positek w szkole i w domu”, ktory zupetnie nieoczekiwanie zastapit ,,Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania”. Roznorodno$¢ zadan, nadmiernie rozbudowana biurokracja, szczegdtowa
sprawozdawczo$¢ 1 czgsto presja czasu sprawiaja, ze pracownicy muszg niejednokrotnie podejmowac
si¢ nowych wyzwan. Obstuga merytoryczna i techniczna powierzanych zadan wymaga ciaglego
dostosowywania struktury, szkolen i samoksztalcenia pracownikéw, a takze zdobywania nowych
umiejetnosci w obstudze tych zadan.

Analiza realizowanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Sejnach zadan przedstawionych
w sprawozdaniu za 2019 rok okre$la najpilniejsze potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.
W potrzebach kadrowych Osrodka nalezy podkresli¢ koniecznos¢ zatrudnienia :
e opiekunki ustug opiekunczych dla osob starszych - na czas nieokreslony;
e ksiggowego na %2 etatu w zwigzku ze zwigkszeniem zadan realizowanych przez MOPS,
e sprzataczki na 2 etatu. Odkad Os$rodek stal si¢ samodzielng jednostka i zmienil swoje
warunki lokalowe, nigdy nie byta zatrudniona osoba sprzatajaca;
e gonca/dorgczyciela na Y etatu;
e zabezpieczenia $rodkéw finansowych na zatrudnienie opiekunki, ksiegowego,

Potrzeby finansowe na realizacje zadan wynikajacych z ustaw zostaly ujete w planach
finansowych 1 przyjete do realizacji w budzecie gminy.
Do najwazniejszych potrzeb z zakresu pomocy spotecznej nalezy zaliczy¢:
* doskonalenie kompetencji pracownikow Osrodka poprzez udziat w szkoleniach,
* opracowanie projektow i aplikowanie o srodki finansowe pochodzace spoza budzetu gminy.
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Osrodek Pomocy Spotecznej w Sejnach do dyspozycji pracownikow ma pig¢ pomieszczen
w budynku przy ulicy Wilenska 10. Warunki lokalowe sg trudne - pracownicy socjalni i asystent
rodziny nie maja mozliwosci swobodnego porozmawiania ze swoimi podopiecznymi .

Sejny, dnia 06.03.2020 r. Sporzadzita:
/-/ Malgorzata Btuszko
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